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Prefeitura Municipal de Alcantara

ERRATA: PRORROGACAO

ERRATA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO PARA PRORROGA(;i\O
DO PRAZO CONTRATUAL.PARTES: Prefeitura Municipal de
Alcantara. A.E. GLOBAL CONSTRUCOES LTDA. Contrato n®
027/2017. OBJETO: Contratacdo de servicos Técnicos de Engenharia
para a Prefeitura Municipal de Alcantara. ONDE LEU-SE “ R$
14.323,25 (quatorze mil trezentos e vinte trés reais e vinte e cinco
centavos) ", LEIA-SE: “R$ 171.879,00 (cento e setenta e um mil
oitocentos e setenta e nove reais ) ". Matéria veiculada na edicdo do
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao, n® 1.903 de 09 de
agosto de 2018, pagina 03. José Rogério Paixdo Lopes, Secretario
Municipal de Administracao. Alcantara, 06 de agosto de 2018.

PRORROGACAO

EXTRATO DO CONTRATO ADTIVIDO DE PRORROGAGCAO
CONTRATUAL N2 052/2017/01. REF.: Processo n2 216/2017 - PP n®
26/2017. PARTES: CONTRATANTE: FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE ALCANTARA; CONTRATANDA: SELF ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA. OBJETO DO CONTRATO: Contratacao de Empresa
Especializada para locacao de licenga de uso do Sistema Gerenciados
de Regimes Préprios de Previdéncia Social e Prestagcdo de Servicos de
Manutencdo, Treinamento e suporte técnico dos sistemas
complementares de assessoria previdenciaria. VALOR: R$ 66.000,00
(SESSENTA E SEIS MIL REAIS). DATA DA ASSSINATURA: 11 DE JULHO
DE 2018. BASE LEGAL: Lei Federal n? 10.520/02; Lei Federal n®
8.666/93. UO: 02.016 FUNDO DE PREV. SOCIAL DO MUN. ALCANTARA
-FPSMA; Projeto atividade: 09.272.0031.2.195 MANT.E FUNC. DO F. DE
PREV. SOC.DO M. DE ALCANTARA; Elemento de Despesa: 3.3.90.39
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica; PRAZO: 12 (DOZE)
meses; ASSINATURAS: p/ CONTRATANTE: JOSE ROGERIO PAIXAO
LOPES, Secretério de Adm., Planejamento e Gestdo. p/ CONTRATADO:
Walter Gongalves Ferreira Filho, Representante Self Assessoria e
Consultoria LTDA. ALCANTARA 11 de julho de 2018.

AVISO DE LICITACAO
CAMARA MUNICIPAL DE ALCANTARA - MA

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N2 002/2018

A Camara Municipal de Alcantara - MA. Através da sua pregoeira, torna
publico para conhecimento dos interessados que realizard licitacdo na
modalidade Pregdo Presencial sob o n? 002/2018, com objetivo de:
Contratacdo de Empresa para fornecer Combustiveis (Tipo Gasolina -
Comum e Aditivada) e Lubrificante para o veiculo da Camara de
vereadores de Alcantara. Data da Abertura: 29/08/2018 as 10:00Hs. De
acordo com a Lei 10.520/02, e subsidiariamente a Lei n? 8.666/93 e
suas alteracdes. O Edital poderd ser consultado, na Comissao
Permanente de Licitacdo - CPL, no Prédio da Camara Municipal,
localizado na PC Praca Gomes de Castro, N 1 - Bairro Centro, de
segunda a sexta feira, hordrio de expediente. Alcantara - MA, 04 de
abril de 2018. MARISE ARAUJO SEREJO PEREIRA - Pregoeira.

Prefeitura Municipal de Anapurus

ERRATA: ERRATA EDITAL DE LICITAGAO TP N2 012/2018

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAC/:\O DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ANAPURUS, no uso de suas atribuicdes legais, vem perante os
interessados em participar do processo licitatério em epigrafe, que tem
como objeto a contratacao de empresa especializada para
execucao dos servicos de engenharia para construcao do
Centro de Educacao Continuada em Anapurus /MA, de acordo
com o Projeto Bésico constante no Anexo | do Edital, COMUNICAR que
fica alterado o EDITAL desta licitagdo, nos seguintes termos: No Item.
8.2.4: ONDE SE LE: Comprovacéo de que a licitante possui em seu
quadro permanente profissional com formacdo de nivel superior
Geblogo e em Engenharia Civil ou Sanitaria e profissional de nivel
superior em ENGENHARIA ou ARQUITETURA, reconhecido(s) pelo CREA
ou CAU, detentor (es) de Atestado(s) de Responsabilidade Técnica ou
Registro(s) de Responsabilidade Técnica, devidamente registrado(s) no
CREA ou CAU da regido onde os servicos foram executados que
comprove(m) ter o(s) profissional(is), executado para 6rgao ou
entidade da administracdo publica direta ou indireta, ou ainda, para
empresa privada, que ndo o proprio licitante (CNPJ diferente), servicos
com caracteristicas semelhantes aos descritos no Projeto Basico. LEIA-
SE: Comprovacao de que a licitante possui em seu quadro permanente
profissional com formacdo de nivel superior em ENGENHARIA ou
ARQUITETURA, reconhecido(s) pelo CREA ou CAU, detentor (es) de
Atestado(s) de Responsabilidade Técnica ou Registro(s) de
Responsabilidade Técnica, devidamente registrado(s) no CREA ou CAU
da regido onde os servigos foram executados que comprove(m) ter o(s)
profissional(is), executado para 6rgao ou entidade da administracdo
publica direta ou indireta, ou ainda, para empresa privada, que nao o
préprio licitante (CNP) diferente), servicos com caracteristicas
semelhantes aos descritos no Projeto Basico. Em decorréncia de erro
meramente formal na digitacdo do corpo textual do instrumento
convocatério que incidiu no erro de informagdo no Edital, vem aqui
informar a disponibilidade de Novo Edital com a devida corregao.
Anapurus, 16 de Agosto de 2018. Luciano de Souza Gomes/Presidente
da Comissao Permanente de Licitagao.

ERRATA: ERRATA EDITAL DE LICITACAO TP N2 013/2018

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ANAPURUS, no uso de suas atribuicdes legais, vem perante os
interessados em participar do processo licitatério em epigrafe, que tem
como objeto a contratacao de empresa especializada para
execucao dos servicos de engenharia para reforma, ampliacdao
e adequacao do C. E. Paulino Francisco Monteles em Anapurus
/MA, de acordo com o Projeto Basico constante no Anexo | do Edital,
COMUNICAR que fica alterado o EDITAL desta licitacao, nos seguintes
termos: No Item. 8.2.4: ONDE SE LE: Comprovacio de que a licitante
possui em seu quadro permanente profissional com formacdo de nivel
superior Gedlogo e em Engenharia Civil ou Sanitaria e profissional de
nivel superior em ENGENHARIA ou ARQUITETURA, reconhecido(s) pelo
CREA ou CAU, detentor (es) de Atestado(s) de Responsabilidade
Técnica ou Registro(s) de Responsabilidade Técnica, devidamente
registrado(s) no CREA ou CAU da regiao onde os servigos foram

diario.famem.org.br ¢ 3 « famem.org.br



17 de agosto de 2018  Diério Oficial dos Municipios do Estado do Maranhdo ¢ N°1.909

executados que comprove(m) ter o(s) profissional(is), executado para
6rgao ou entidade da administracdo publica direta ou indireta, ou
ainda, para empresa privada, que ndao o préprio licitante (CNP)
diferente), servicos com caracteristicas semelhantes aos descritos no
Projeto Basico. LEIA-SE: Comprovacao de que a licitante possui em
seu guadro permanente profissional com formacdo de nivel superior
em ENGENHARIA ou ARQUITETURA, reconhecido(s) pelo CREA ou CAU,
detentor (es) de Atestado(s) de Responsabilidade Técnica ou
Registro(s) de Responsabilidade Técnica, devidamente registrado(s) no
CREA ou CAU da regidao onde os servicos foram executados que
comprove(m) ter o(s) profissional(is), executado para érgao ou
entidade da administracdo publica direta ou indireta, ou ainda, para
empresa privada, que nao o préprio licitante (CNPJ diferente), servicos
com caracteristicas semelhantes aos descritos no Projeto Basico. Em
decorréncia de erro meramente formal na digitagcdo do corpo textual
do instrumento convocatério que incidiu no erro de informacdo no
Edital, vem aqui informar a disponibilidade de Novo Edital com a
devida correcdo. Anapurus, 16 de Agosto de 2018. Luciano de Souza
Gomes/Presidente da Comissao Permanente de Licitagao.

Prefeitura Municipal de Bacabeira

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL EM SRP
Ne2: 003/2018

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS DA PREFEITURA DE
BACABEIRA, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, E, Considerando o Disposto no art. 43, VI, da Lei Federal N¢:
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, RESOLVE: Art. 12 -
Homologar a licitagao na modalidade Pregao Presencial em SRP N¢:
003/2018, por estar de acordo com a legislacao em vigor. Art. 22 -
Homologar o objeto da licitacdo ao seguinte proponente: 1 - A DOS S
FRANCA FERREIRA: VALOR GLOBAL: R$ 423.452,28 (quatrocentos
e vinte e trés mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais e vinte e oito
centavos). 2 - MLS PAPEIS EIRELI - EPP: VALOR GLOBAL: R$
815.916,08 (oitocentos e quinze mil, novecentos e dezesseis reais e
oito centavos). 3 - E. SILVA DA SILVA: VALOR GLOBAL: R$
1.932.768,61 (hum milhao, novecentos e trinta e dois mil, setecentos e
secenta e oito reais e sessenta e um centavos). Art. 32 - Determinar
as providéncias cabiveis para o cumprimento do presente termo. Art.

2 - Determinar ao Setor Contabil, a emissdo do respectivo Empenho e
Ordem de Pagamento. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, aos dezesseis dias do més de marco do ano de dois mil e
dezoito. Célio Teixeira de Almeida - Secretdria Municipal de
Financas

Prefeitura Municipal de Carolina

AVISO DE RESULTADO DA LICITACAO. PREGAO PRESENCIAL N2
021/2018-CPL/PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA-AVISO DE RESULTADO
DA LICITAGAO. PREGAO PRESENCIAL N2 021/2018-CPL/PMC.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 058/2018-PMC. O Secretario
Municipal de Satde, CLEBER ANTONIOLLI RODRIGUES DE SOUZA, CPF

n° 947.588.163-87, torna publico o Resultado da Licitacdo do Pregao
Presencial n® 021/2018-CPL/PMC, cujo objeto é a Aquisicao de Oxigénio
Medicinal. EMPRESA: S. P. DE SOUZA & CIA LTDA-ME, CNPJ n?
16.830.414/0001-88. R$ 166.512,00 (cento e sessenta e seis mil
quinhentos e doze reais). FUNDAMENTO LEGAL: artigo 21, inciso XII,
do Decreto Federal n? 3.555/2000 c/c artigo 82, § 19, da Lei Federal n?
12.527/2011. Carolina/MA, 16 de agosto de 2018. CLEBER
ANTONIOLLI RODRIGUES DE SOUZA-Secretario Municipal de Saude

DECRETO N. 020/2018, DE 13 DE AGOSTO DE 2018 - CRIA
COMISSAO ESPECIAL DE ANALISE E REVISAO DA PLANTA DE
VALORES GENERICOS DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DECRETO N. 020/2018, DE 13 DE AGOSTO DE
2018

Cria Comissdo Especial de Andlise e Revisao da Planta de Valores
Genéricos do Municipio e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAROLINA, ESTADO
DO Maranhado, no uso das atribuicées que Ihe confere o art. 70, inciso
Il e VI, da Lei Organica Municipal; e

CONSIDERANDO que a Planta Genérica de Valores, que
consiste nos parametros para determinagao do valor venal dos iméveis
prediais e territoriais localizados no Municipio, sendo utilizada como
base de cdlculo para o lancamento do Imposto sobre Propriedade
Predial e Territorial Urbana (IPTU), conforme disposto nos art. 26 e 27
do Cdédigo Tributdrio do Municipio;

CONSIDERANDO que a Planta de Valores Genéricos
deve ser atualizada periodicamente, ajustando-a a realidade
econdmica e do mercado imobilidrio do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagao da
Planta de Valores Genéricos, prevista na Lei Municipal n. 322, de 7 de
dezembro de 2005;

CONSIDERANDO que a acao é indispensavel a boa
gestao das finangas municipais, conforme orientacdao da Lei de
Responsabilidade Fiscal e dos 6rgdos de controle externo;

CONSIDERANDO os Principios da eficiéncia e da
transparéncia que devem nortear as acdes da Administracao Publica
Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo especial para estudo,
avaliacdo e verificacdo da Planta de Valores Genéricos dos iméveis no
Municipio de Carolina, Estado do Maranhao, composta pelos seguintes
membros:

| - 02 (dois) representantes da Camara Municipal de
Carolina:

e Vereadora Lys Jacome Correia Lima;

b) Vereador Aldo da Silva Machado.
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Il - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de
Administracao, Financas, Planejamento e Urbanismo:

e Diego de Sousa Miranda, CPF 013.496.333-48;
b) Rodolfo Moraes da Silva, CPF 268.202.338-09.

Il - 01 (um) representante da Procuradoria Geral do
Municipio:

a) Diego Faria Andraus;

IV - 03 (trés) representantes da sociedade civil,
indicados pelos drgados representativos dos diversos setores da
iniciativa privada:

e Odeque Rabelo de Miranda Neto, (Maconaria);
e Rayman Lima Mendonga; (Rotary Club)

c) Reinouds Lima Silva. (IFMA)

Art. 2° Compete aos membros da Comissao avaliar e
propor adequacdes nos valores e parametros instituidos pela Planta de
Valores Genéricos dos imdveis situados no Municipio de Carolina,
Estado do Maranhdo, subsidiando a implementagdo de instrumentos
tributdrios que proporcionem justica fiscal.

Art. 3° Fica designado como presidente da Comissao
Especial ora constituida, o Secretdrio Municipal de Administracao,
Financas, Planejamento e Urbanismo, que indicard um coordenador
para os trabalhos dentre os membros da Comissao.

Art. 4° Os membros da Comissao, apds conclusao dos
trabalhos, deverao apresentar o relatério circunstanciado contendo
subsidios para revisao e adequacao da Planta de Valores Genéricos.

Art. 5° Poderd o Presidente da Comissdo, visando reunir
condicOes de trabalho aos membros desta Comissao, requisitar
informacdes e recursos aos 6rgdos e setores que tenham afinidade
com os trabalhos a serem desenvolvidos.

Pardgrafo Unico A Comissdo se auto regulamentard
quanto ao seu funcionamento e demais deliberagdes.

Art. 60 Os trabalhos da presente Comissao serao
considerados servigos puUblicos relevantes, ndao sendo, portanto,
remunerados.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAROLINA,
ESTADO DO MARANHAO, 13 DE AGOSTO DE 2018.

Erivelton Teixeira Neves

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 052/2018/GAB/PREF - “DISPOE ACERCA DA
SUBSTITUICAO DOS MEMBROS DO SELO UNICEF, DE CAROLINA

- ESTADO DO MARANHAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
Portaria N2 052/2018/GAB/PREF.

“Dispoe acerca da substituicio dos membros do SELO UNICEF,
de Carolina - Estado do Maranhéao e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Carolina, Estado do Maranhao, Erivelton
Teixeira Neves, no uso das atribuicbes que Ihe sao conferidas por lei,

Considerando o Oficio n? 0151/2018, que informa as substituicdes
nas Comissdo Intersetorial pelos Direitos da Infancia e Adolescéncia no
Municipio de Carolina - Estado do Maranhdo. Sendo a representante da
Secretaria de Desenvolvimento Social a Senhora Leidiane Rocha de
Sousa, e a Articuladora a Senhora Franciane Nunes Coelho,
substituindo respectivamente as Senhoras, Maria do Egito Jacome
Moraes e Nara Ldcia Milhomem Pimentel

RESOLVE:

Art. 12 - Ficam nomeados os membros Titulares da Comissao
Intersetorial pelos Direitos da Infancia e Adolescéncia no Municipio de
Carolina - Estado do Maranhdo, conforme segue:

1. Franciane Nunes Coelho - Articuladora;

2. Leidiane Rocha de Sousa - Coordenadora e Representante;

3. Douglas da Silva Assuncgdo Lima - Mobilizador;

4. Renilson Ribeiro Pereira - Representante do CMDCA;

5. Rogério Rodrigues de Sousa - Representante da Secretaria do
Esportes;

6. Pamela Natacha Alves Gomes - Representante da Secretaria
da Saude;

7. Dulce Sardinha Gomes - representante da Secretaria da
Educacao;

8. José Roberto Nascimento - Representante do Conselho Tutelar.

Art. 22, Tendo a vigéncia do mandado do ano de 2017 a 2020,
contados da publicacao desta Portaria, dos membros titulares.

Art. 32. Os servigos prestados pelo Comissao Intersetorial pelos
Direitos da Infancia e Adolescéncia no Municipio de Carolina - Estado
do Maranhao, sdo considerados de relevante interesse publico e nao
seré remunerado.

Art. 42, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revoga-se disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Carolina - Estado do Maranhao, aos 16 dias do
més de agosto de 2018.

Erivelton Teixeira Neves
PREFEITO MUNICIPAL

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra

LEI N° 110/05. “DA NOVA REDAGAO DA LEI N2 19/97 E OUTRAS
PROVIDENCIAS”

Lei n° 110/05. “Da Nova redacdo da lei n2 19/97 e outras
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providéncias” O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DA FORMOSA DA
SERRA NEGRA, Estado do maranhao, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Titulo | - DAS DISPISCOES GERAIS

Art. 1°- A politica Municipal dos direitos da Crianca e do Adolescente
passa a ser aplicada no teor dos seguintes dispositivos. Art. 2°- O
atendimento dos direitos da Crianca e do Adolescente no municipio de
Formosa da Serra Negra, sera feito através de: Politicas Sociais Basicas
de Educacao, Saude, Recreacao, Esporte, Cultura, Lazer,
Profissionalizacdo e outras, assegurando-se em todas elas o
tratamento com dignidade e respeito & liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria.

e Politicas e programas de assisténcia social, em carater
supletivo, para aqueles que deles necessitem;

® Servigos especiais de prevencdo e atendimento dos direitos da
crianga e do adolescente, nas linhas de:

1. Atendimento integral a usudrios/ ou dependentes de
substancias psicotrdpicas;

2. Protecdo e atendimento médico e psicolégico as vitimas de
negligéncias, maus tratos, exploracao, abuso, crueldade e
opressao;

3. Identificacao e localizacao de pais, criancas e adolescentes
desaparecidos;

4. Protecdo juridico-social

§ - E vedada a criacdo de programas de carater compensatério da
auséncia ou insuficiéncia das politicas sociais basicas no Municipio sem
a prévia anuéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

Titulo Il - DA POLITICA DE ATENDIMENTO
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 3° - Sdo drgaos da politica de atendimento:

e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
e Conselho(s) Tutelar(s)

§ 12 - Como diretriz da politica de atendimento fica instituido o Fundo
Municipal de atendimento da Crianca e do Adolescente e vinculado
operacionalmente a Secretaria Municipal de Acao Social.

CAPITULO II

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

SECAO 1
DA CRIACAO E NATUREZA DO CONSELHO

Art. 4° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, érgdo deliberativo, normativo e controlador das acdes em
todos os niveis, observada a participacao popular paritaria por meio de
organizagdes representativas da Sociedade Civil.

Art. 5°- O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
fica vinculado administrativamente a Secretaria de Acdo Social, que
providenciara as condicdes de infraestrutura para o seu devido
funcionamento.

SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

Art.6° - Sao atribuicdes do conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente:

| - formular e controlar a Politica Municipal dos Direitos da crianca e do
adolescente fixando prioridades para a consecucao das agoes,
captacao e aplicagdo dos recursos;

Il - Zela pela execugao dessa politica atendidas as peculiaridades das
criancas e dos adolescentes, de suas familias, de seus grupos de
vizinhos e dos bairros ou da zona urbana ou rural em que se localizem;

IIl - formular as prioridades a serem incluidas no planejamento do
municipio em tudo que se refere ou possa afetar as condi¢des de vida
das criancas e dos adolescentes;

IV - Estabelecer critério, formas de fiscalizacdo de tudo quanto se
executa no municipio que possa afetar as suas deliberagdes;

V - registrar as entidades nao governamentais de atendimento dos
Direitos da Crianga e do Adolescente que mantenham programa de:

1. - orientagdo e apoio sécio - familiar;

2. - apoio sécio - educativo em meio aberto;
3. - colocacao sécio- familiar;

4. - abrigo;

5. - liberdade assistida;

VI- Inscrever os programas das entidades governamentais e ndo-
governamentais que operam no Municipio.

PARAGRAFO UNICO: No ambito dos programas governamentais,
incluem-se:

1. Semiliberdade;
2. Internacao

VIl- Regulamentar, organizar e coordenar o processo de escolha e
posse dos membros do(s) conselho(s) do Municipio, nos termos do art.
139 da Lei- 8.069/90, alterada pela Lei Federal- 8.242/91.

VIII- Conceder licenca aos membros do Conselho Tutelar, nos termos
do respectivo regulamento, e declarar vago o posto, por perda de
mandato nos casos previstos em lei;

IX- Gerir o fundo de que trata o paragrafo Unico do art. 3° desta Lei
alocando recursos para os programas dos 6rgaos governamentais e
para as entidades ndo governamentais, através de convénios;

X- Elaborar o Plano de Aplicagdo do Fundo Municipal para infancia e
Adolescéncia;

Xl- Controlar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos que constituem o
Fundo Municipal para a Infancia e Adolescente.

Xll- Propor e manter estudos e levantamentos sobre a situagao das
criangas e dos adolescentes no municipio;

Xlll- Promover, de forma continua, atividades de conscientizacdo
acerca dos direitos da crianca e do adolescente;

XIV- Aprovar o seu regimento interno, pelo voto de 2/3 (dois tergos) de
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seus membros;

XV- Requisitar das Secretarias Municipais apoio técnico especializado
de assessoramento, procurando efetivar os principios, diretrizes e os
direitos estabelecidos no Estatuto da Crianca e do Adolescente;

XVI- Elaborar proposta de alteracdo na legislacdo em vigor, para
atendimento dos direitos da Crianga e do Adolescente;

XVII- Expedir resolucdes no ambito de suas atribuicdes;
SECAO IlI
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 7°- O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
é composto paritariamente de 8 (oito) membros sendo:

I- 4(quatro) membros designados pelo chefe do executivo municipal,
representando as Secretarias Municipais.

Secretaria de Administracdo;
Secretaria de Educacao;
Secretaria de Salde;
Secretaria de Acao;
Secretaria de Acao Social;

vkewNnE

II- 4 (quatro) membros, representando as entidades e movimentos da
Sociedade Civil organizada que incluem em seus objetivos a defesa,
protecao, Assisténcia Social com o atendimento dos Direitos Humanos
infanto-juvenis escolhidos mediante articulacdo e coordenacdo da
Sociedade Civil em Férum Municipal.

§ 1°- Cada membro do Conselho terd seu respectivo suplente, oriundo
da mesma entidade, instituicdo ou movimento ao qual se vincula o
titular.

§ 2°- A supléncia de entidade, instituicdo ou movimento representante
da Sociedade Civil, membro titular do conselho, serd de outra
integrante do Férum Municipal, de acordo com a ordem de votacdo.

PARAGRAFO UNICO: Membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente serao nomeados e empossados pelo Prefeito
Municipal, respeitando os critérios acima.

Art. 8°- O mandato dos conselheiros de direito serd de 2 (dois) anos,
permitida uma reconducao, por igual periodo.

PARAGRAFO UNICO- No caso de representacéo da Sociedade Civil, a
reconducao sera precedida de novo processo de escolha.

Art. 9°- A fungdo dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente é considerada de interesse publico relevante
e ndo seré remunerada.

CAPiTULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA

Art. 10°- Fica criado o Fundo Municipal para Infancia e Adolescéncia,
como mecanismo de captacao e aplicacao de recursos a serem
utilizados, segundo diretrizes e deliberacdes do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, de acordo com as determinacdes
desta Lei.

1°- Compete a Secretaria Municipal de A¢do Social manter estrutura de
execucdo e controle contadbeis do Fundo Municipal, de que trata esta
Lei, inclusive para efeitos de prestacdo de contas, na forma legal.

2°- As acOes de que trata o caput deste artigo referem-se,
prioritariamente, aos programas voltados a raca e Adolescentes
expostos a situacao de risco pessoal e social, cuja necessidade de
atencdo extrapola o ambito das politicas sociais basicas.

3°- Dependerd de deliberacao de 2/3 dos membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente a autorizacdo para
aplicacao dos recursos do Fundo em outros tipos de programas que
nao os estabelecidos no paragrafo anterior.

4°- Os recursos do Fundo serdao administrados segundo plano de
aplicagao elaborado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente.

Art. 11°- Por conta do Fundo, que atende a este artigo, fica autorizado
o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, através
da Secretaria Municipal de Acdo Social a prestar auxilio financeiro e/ou
subvencdes, bem como auxilio para despesas de capital e formalizar
convénios com entidades governamentais e ndo governamentais.

Art. 12°- Sdo receitas do Fundo:

e Doacoles de pessoas fisicas e juridicas, conforme o disposto no
art. 260 da Lei- 8.069/90;

e Valores provenientes das multas previstas no art. 214 da Lei
8.69/90, e oriundas das infragdes descritas nos artigos 228 a
258 da Referida Lei;

e Transferéncia de recursos financeiros oriundos do Fundo
Nacional e Estadual destinados a Crianca e ao Adolescente;

e Doacoes, auxilios, contribuicdes, transferéncias de entidades
Nacionais, Internacionais, Governamentais e nao
Governamentais;

e Produtos de aplicacdes financeiras de recursos disponiveis,
respeitada a legislacdo em vigor;

e Recursos advindos de convénios, acordos e contratos firmados
entre o Municipio e InstituicGes privadas e Publicas, Nacionais
e Internacionais, Federais, Estaduais e Municipais, para
repasse a entidades executoras que por ventura lhe forem
destinados.

Art. 13°- O fundo serd regulamentado por decreto exarado pelo chefe
do Poder Executivo local, depois de aprovado pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

CAPITULO IV
DO CONSELHO TUTELAR
SECAO |
CRIACAO E NATUREZA

Art. 14°- Fica criado o Conselho Tutelar, 6rgdao permanente, nao
jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento
dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Secéo Il- DOS MEMBROS E DAS ATRIBUICOES

Art. 15°- O Conselho Tutelar serd composto de 5 (cinco) membros, com
mandato de 3 (trés) anos, permitida uma recondu¢do mediante novo
processo de escolha.
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PARAGRAFO UNICO: Para cada conselheiro haverd 1 (um) suplente,
seguindo a ordem de votagao.

Art. 16°- Sao atribuicdes do Conselho Tutelar:

e Atender Criancas e Adolescentes nas hipdteses previstas nos
artigos 98 e 105, aplicando as disposicdes previstas no artigo
161 inciso de | a VII, todos da Lei Federal N° 8.069/90.

e Atender e aconselhar os pais ou responsdaveis, aplicando as
medidas previstas no artigo 129, incisos de | a VIl da Lei
Federal N° 8069/90.

e Promover a execucao de suas decisdes, podendo para tanto:

1. Requisitar servicos publicos nas areas de salde, educacgao,
servico social previdéncia, trabalho e seguranca;

2. Representar junto a autoridade judicidria nos casos de
descumprimento injustificado de suas deliberacdes.

e Informar ao Ministério Publico, noticias de fato que constituam
infracdo administrativa ou penal contra Direitos da Crianca e
do Adolescente.

e Encaminhar a autoridade judicidria os casos de sua
competéncia;

e Providenciar o cumprimento da medida estabelecida pela
autoridade judicidria dentre as previstas no art. 101, inciso | a
VI, para o adolescente autor de ato infracional;

e Fiscalizar as entidades de atendimento, conforme prevé o art.
95 do ECA;

e Expedir notificagoes;

e Expedir certidées de nascimento e de ébito de criangas ou
adolescentes, quando necessario;

e Assessorar o poder executivo local na elaboracdo de proposta
orcamentdria para planos e programa de atendimento dos
Direitos da Criancga e do Adolescente.

e Representar em nome da pessoa e da familia, contra a
violagao dos direitos previstos no art. 220 § 3°, inciso Il da
Constituicdo Federal;

e Representar ao Ministério Publico, para efeitos das acdes de
perda ou suspensao do patrio poder;

e Promover, através de seminarios e demais meios, que o
Conselho Tutelar entender viavel, a divulgacdo de suas
atribuicdes, afim de que a populagao Ilhe encaminhe os casos
que lhe sdo afetos;

e Promover intercambio com os Conselhos Tutelares de outros
Municipios;

Art. 17- O Conselho Tutelar funcionard em local designado pelo
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, fazendo
atendimento ao publico das 08 as 18h00hrs de Segunda a Sexta;

1°- Nos demais horarios, inclusive nos finais de semana e feriados,
permanecera em plantdo, mediante escala de servico.

2°- O Conselho Tutelar devera fixar em sua sede, em local visivel e
escala de plantdo dos seus membros.

SECAO IlI
DA ESCOLHA DOS CONSELHEIROS

Art.18°- A escolha serd feita pela comunidade local, mediante voto
direto, secreto e facultativo de todos os cidaddos do Municipio, maiores
de dezesseis anos, em processo regulamentado e Conduzido pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que
também ficara encarregado de dar-lhe a mais ampla publicidade,
sendo fiscalizado desde a sua deflagracao pelo Ministério Publico.

Art.19°- O processo de escolha serd regulamentado mediante
resolucao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

Art.20°- Sao requisitos para candidatar-se e exercer as funcdes de
membros do Conselho Tutelar:

Reconhecida idoneidade moral;

Idade superior a 21 (vinte e um) anos;

Residir no Municipio a mais de dois anos;

Estar em gozo dos direitos politicos;

Instrucdo equivalente ao ensino médio;

Ser referendado por entidade de reconhecida atuagao no
Municipio;

Art.21°- A candidatura é individual e sem qualquer vinculo com partido
politico.

SECAO IV
DO EXERCICIO DA FUNCAO

Art. 22°- O inciso do exercicio da funcao, far-se-4 mediante ato de
nomeacdo e posse feito pelo Prefeito, até 15(quinze) dias depois da
escolha.

PARAGRAFO UNICO: Ao iniciar o exercicio da funcdo, o conselheiro
tutelar deverd assinar termo no qual constardo suas responsabilidades,
direitos e deveres.

Art.22°- O conselheiro tutelar fica sujeito a jornada de 40 (quarenta)
horas semanais de trabalho.

§ 1°- O regimento interno definira os critérios para regime de plantdo a
que estdo sujeitos os conselheiros.

§2°- Além do cumprimento do estabelecido no caput, o exercicio da
funcao exigird que o conselheiro tutelar se faca presente sempre que
solicitado, ainda que fora da jornada de normal a que esta sujeito.

SECAO V
DA VACANCIA
Art.24°- A vacancia da funcdo decorrerd de:
Renlncia;
Posse em cargo, emprego ou funcdo publica remunerada;

Falecimento;
Destituicao da funcdo;

Art.25°- Os conselheiros tutelares serdo substituidos pelos suplentes
nos seguintes casos:

e Vacancia da funcado;

e Férias do titular;

e Licencas ou suspensdo do titular que excederem a 20 (vinte)
dias;

1°- Nos casos dos incisos Il e Ill, o suplente assumird a fungdo
temporariamente enquanto durar o referido afastamento;

2°- O suplente no efetivo exercicio de sua funcdo de conselheiro
tutelar receberd remuneracao proporcional ao exercicio e terd os
mesmos direitos, vantagens e deveres do titular.
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SECAO VI
DOS DIREITOS

Art.26°- Sao direitos do Conselheiro Tutelar, no exercicio efetivo de sua
funcao:

e Remuneragdo correspondente a um saldrio minimo, sendo
reajustado na mesma data com o mesmo percentual em que
for reajustado o saldrio minimo nacional.

e Férias de 30 (trinta) dias a cada periodo de 12 (doze) meses
de exercicio efetivo da funcdo.

® Ter acesso aos servicos de assisténcia e providéncia mantidos
pelo Municipio.

Art.27°- Serd pago ao conselheiro, por ocasido das férias, adicional
correspondente a um terco da remuneracdo do més de gozo de férias.

SECAO VII
DAS LICENCAS

Art.28°- Serd concedido licenca ao conselheiro tutelar nas seguintes
situagoes:

Para concorrer a cargo eletivo;
Em razao de maternidade;

Em razdo de paternidade;
Para tratamento de salde;

Por acidente em servico;

PARAGRAFO UNICO: E vedado o exercicio de qualquer atividade
remunerada durante o periodo de licenca, sob pena de cassacdo da
licenca e destituicao da funcao.

SECAO VI
DAS CONCESSOES

Art.29°- O conselheiro poderd ausentar-se do servico sem qualquer
prejuizo, por 07 (sete) dias consecutivos em razdo de:

e Casamento;
e Falecimento do conjuge, companheiro, pais, irmaos ou filhos.

SECAO IX
DO TEMPO DE SERVICO

Art.30°- O exercicio efetivo da funcao publica de conselheiro tutelar
serd considerado tempo de servico publico para fins estabelecidos em
Lei.

PARAGRAFO UNICO: Sendo conselheiro tutelar, servidor ou empregado
publico municipal, o seu tempo de servico na funcdo serd contado para
todos os efeitos, exceto para promoc¢do por merecimento.

Art.31°- Serao consideradas de efetivo exercicio as auséncias previstas
nos artigos 25 e 26.

SECAO X
DOS DEVERES

Art.32°- Sao deveres do conselheiro tutelar:

e Exercer com zelo e dedicacgao as suas atribuigdes, conforme a
Lei N° 8.069/90;

e Observar as normas legais e regulamentares;

e Atender com presteza ao publico, prestando as informacodes
requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

e Zelar pela economia do material e conservacao do patriménio
publico;

e Manter conduta compativel com a natureza da funcdo que
desempenha;

e Guardar, quando necessario, sigilo sobre assuntos de que
tomar conhecimento;

e Ser assiduo e pontual;

e Tratar com humanidade as pessoas;

SECAO XI
DAS PROIBICOES
Art.33°- Ao conselheiro tutelar é proibido:

e Ausentar-se da sede do Conselho Tutelar, durante os
expedientes, salvo por necessidade do servico;

e Recusar fé a documento publico;

e Opor resisténcia injustificada ao andamento do servico;

e Delegar a pessoa que nao seja membro do Conselho Tutelar, o
desempenho da atribuicdo que seja de sua responsabilidade;

e Valer-se da fungdo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

e Receber propina, comissdao, presente ou vantagem de
qualquer espécie em razao de suas atribuicdes;

® Proceder de forma desidiosa;

e Exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o
exercicio da funcao e com o horario de trabalho;

e Exceder no servico da funcao, abusando de suas atribuicdes
especificas;

e Fazer propaganda politico-partidéria no exercicio de suas
funcgdes;

e Aplicar medidas de protecdo sem a prévia discussao e decisao
do Conselho Tutelar de que faca parte, salvo em situacdes
emergenciais, que serdao submetidas em seguida ao colegiado.

SECAO XII
DA ACUMULACAO E DA RESPONSABILIDADE

Art.34°- E vedada a acumulacdo da funcdo de conselheiro tutelar com
cargo, emprego, ou outra fungao remunerada.

Art.35°- O conselheiro responde civil, penal, e administrativamente
pelo exercicio irregular de sua funcdo.

SECAO Xl
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art.36°- O membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente que tiver ciéncia de irregularidades nos conselhos
tutelares, é obrigado a tomar as providéncias necessarias para sua
imediata apuracdo, mediante sindicancia ou processo administrativo,
assegurada ao acusado ampla defesa.

PARAGRAFO UNICO: Cabera ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, coordenar e executar todas as atividades
relativas a disciplina dos conselheiros tutelares.

SECAO XIV
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DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Art.37°- Sdo sancles disciplinares aplicaveis aos membros dos
conselhos tutelares:

e Adverténcias;
® Suspensao;
e Destituicao da fungao;

Art.38°- A suspensao serd aplicada nos casos de reincidéncia das faltas
punidas com adverténcia, ndo podendo exceder 30 (trinta) dias,
implicando o0 nao pagamento da remuneragao pelo prazo que durar.

Art.39°- O conselheiro tutelar sera destituido da funcdo nos seguintes
casos:

e Prdtica de crime doloso;

e Deixar de prestar a escala de servigos, ou qualquer outra
atividade atribuida a ele por 3 (trés) vezes consecutivas ou 6
alternadas, dentro de um ano, salvo justificativa aceita pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

e Faltar sem justificativa, a 3 (trés) secdes consecutivas ou 6
(seis) alternada no espaco de um ano;

e Em caso comprovado de idoneidade moral;

e Ofensa fisica em servico, salvo em legitima defesa prépria ou
de outrem;

e Posse em cargo, emprego ou fungao remunerada;

e TransgressOes dos incisos Ill, IV, V, VLVII VIIl , IX e X do artigo
33;

e Transferir sua residéncia para fora do municipio;

Art.40°- O ato de imposicao da penalidade mencionard sempre o
fundamento legal e causa da sansao disciplinar.

SECAO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.41°- Aplicam-se aos conselheiros tutelares, naquilo que nao for
contrdrio ao disposto nesta Lei, ou incompativeis com a natureza do
exercicio da funcao, as disposicées do Estatuto dos Servidores PUblicos
do Municipio e da legislagdo correlata referente ao direito de peticdo e
no processo administrativo disciplinar.

TiTULO 1l
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.42°- A instalagao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, dar-se-a no prazo de noventa dias a partir da
publicagao desta Lei.

Art.43°- 60 (sessenta) dias imediatos a publicacdo desta Lei a
Secretaria Municipal de Acado Social convocara uma reunido com todas
as entidades governamentais e ndo governamentais para dar inicio ao
processo de implantagcdao do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

Art.44°- No prazo de 60 (sessenta) dias apds a posse do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, este elaborara e
aprovara seu regimento interno elegera sua diretoria.

PARAGRAFO UNICO: No prazo de 120 (cento e vinte) dias da sua
posse, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
iniciard o processo de escolha do Conselho Tutelar.

Art.45°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
especial para as despesas iniciais decorrentes do cumprimento desta
Lei, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Art.46°- O poder Publico Municipal providenciard as condicles
materiais e 0s recursos necessarios para o funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e do Conselho
Tutelar.

Art.47°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Formosa da Serra Negra/MA, 07 de
Junho de 2005. Claudio Vale de Arruda - Prefeito Municipal.

Prefeitura Municipal de Governador Archer

EDITAL DE PUBLICACAO 25/2018

Prefeita Municipal de Governador Archer, Estado do Maranhdo,
no uso de suas atribuicoes legais... FAZ SABER a todos os
habitantes do municipio e a quem possa interessar que a Senhora EVA
SOARES LIMA requer o Titulo de Propriedade de um terreno com as
seguintes informacOes: FRENTE: LIMITA - SE COM A RUA
GONCALVES DIAS; MEDINDO 10,00 METROS: FUNDO - LIMITA - SE
COM O SENHOR; EDVAN GOMES SILVA; MEDINDO 06,00 METROS:
LATERAL ESQUERDA: LIMITA - SE COM O SENHOR; FRANCISCO DE
ASSSIS MORAES; MEDINDO 90,00 METROS: LATERAL DIREITA:
LIMITA - SE COM O SENHOR EDVAN GOMES SILVA; MEDINDO 90,00
METROS: TOTALIZANDO UMA AREA DE 720,00 m2. Quem se achar
prejudicado com o presente pedido, dentro do prazo de 08 (Qito) dias,
a partir da presente data de publicacdo deste edital, trazer a
Secretdria Municipal de Administracao suas reclamacdo e contestacdo
devidamente fundamentada, com provas documentais que justifiquem
0s seus direitos no referido terreno. E, para constar mandei lavrar o
Presente Edital que serd publicado e afixado no lugar de costume. Que
deverd ser afixado no mural desta Secretaria e Prefeitura.
Transcorrido o prazo ali estabelecido, volta-se, para ser decretada a
titularidade em favor do (a) Requerente.

Governador Archer/MA, 15 de agosto de 2018.

EDITAL DE PUBLICACAO 26/2018

Prefeita Municipal de Governador Archer, Estado do Maranhdo,
no uso de suas atribuicoes legais... FAZ SABER a todos os
habitantes do municipio e a quem possa interessar que a Senhora
JOSEFA PEREIRA DE SOUSA requer o Titulo de Propriedade de um
terreno com as seguintes informagdes: FRENTE: LIMITA - SE COM A
RUA JAPAO; MEDINDO 39,80 METROS: FUNDO - LIMITA - SE COM O
SENHOR; ANTONIO JOSE LIMA DE SOUSA; MEDINDO 43,20 METROS:
LATERAL ESQUERDA: LIMITA - SE COM O SENHOR; FRANCISCO
PEDRO DA SILVA FILHO; MEDINDO 66,50 METROS: LATERAL DIREITA:
LIMITA - SE COM O SENHOR VALMIR GOMES DA SILVA; MEDINDO
66,50 METROS: TOTALIZANDO UMA AREA DE 2.769,72 m2. Quem
se achar prejudicado com o presente pedido, dentro do prazo de 08
(Oito) dias, a partir da presente data de publicacdo deste edital, trazer
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a Secretdaria Municipal de Administracdo suas reclamacdo e
contestacao devidamente fundamentada, com provas documentais
que justifiquem os seus direitos no referido terreno. E, para constar
mandei lavrar o Presente Edital que sera publicado e afixado no lugar
de costume. Que deverd ser afixado no mural desta Secretaria e
Prefeitura. Transcorrido o prazo ali estabelecido, volta-se, para ser
decretada a titularidade em favor do (a) Requerente.

Governador Archer/MA, 15 de agosto de 2018.

LEI N2 146/2018

Dispbe sobre as diretrizes para a elaboracdo da Lei de Diretrizes
Or¢amentdria de 2019 e d4 outras providéncias.

MARIA DE JESUS MONTEIRO DOS SANTOS, Prefeita Municipal de
Governador Archer, faz saber a todos os habitantes do municipio, que
a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 S3o estabelecidas, em cumprimento a Lei Organica Municipal,
nos ternos desta Lei, as diretrizes orgamentdarias do municipio de
Governador Archer - MA relativas ao exercicio financeiro de 2019,
compreendendo:

|- as prioridades e metas da administragdo publica municipal;
Il -orientagdes para elaboracao da Lei Orcamentéria Anual;
Il - alteracdes na Legislacao Tributaria;

IV - autorizagao para concessao de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao; criacao de cargos ou alteragdes estrutura de carreiras,
bem como a demissdo de pessoal a qualquer titulo pelas unidades
governamentais da administracdo direta mantidas pelo poder publico
municipal.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 22 Em consonancia com a Lei Organica Municipal, as prioridades e
as metas para o exercicio financeiro de 2019, sdo as especificadas no
anexo de metas e prioridades que integra esta Lei, as quais terao
precedéncia na alocacao de recursos na Lei Orcamentaria de 2018,
nao se constituindo, todavia em limite a programacdo das despesas.

Art. 32 A elaboracao da proposta orcamentaria abrangerd os Poderes
Legislativos, Executivo, seus fundos e entidades da administracao
direta e indireta, assim como as empresas puUblicas dependentes,
observando-se os seguintes objetivos principais:

| - Combater a pobreza, promover a cidadania e a inclusdo social;
Il - Promover o desenvolvimento econdmico do Municipio;
Il - Buscar maior eficiéncia arrecadatdria;

IV - Melhorar a infraestrutura urbana;

V - Reestruturar os servigos administrativos;
CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 42 O orcamento fiscal e da seguridade social discriminardo a
despesa por unidade orcamentdria detalhada por categoria
deprogramacdo em seu menor nivel com suas respectivas dotacdes,
especificando a esfera orcamentéria, a modalidade de aplicacdo, a
fonte de recursos, e os grupos de despesa, conforme a seguir
discriminados:

| - pessoal e encargos sociais;
I - juros e encargos da divida;
Il - outras despesas correntes;
IV - investimentos;

V- inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referente a
constituicdo ou aumento de capital de empresas; e amortizacao da
divida.

Art. 52 O projeto de lei orcamentdria que o poder executivo
encaminhard a Camara Municipal e a respectiva lei serdo constituidos
de:

| - texto da lei;
Il - quadros orcamentérios consolidados;

Il - anexos dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
a receita e a despesa na forma definida nesta lei; e

IV - anexo do orcamento de investimento;

V - discriminacdo da legislacao da receita e da despesa, referente aos
orgamentos fiscais e da seguridade social.

§ 12 - Os quadros orcamentdrios a que se refere o inciso Il deste artigo,
incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso lll, da Lei n?
4.320, de 17 de marco de 1964, sdo os seguintes:

| - evolucdo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econdmicas e seu desdobramento fontes, discriminando cada imposto
e contribuicdo de que trata o art. 195 da Constituicdo;

Il - evolugdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econdmicas e grupos de despesa;

Ill - resumo das receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
conjuntamente, por categoria econémica e origem dos recursos;

IV - resumo das despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
conjuntamente, por categoria econémica e origem dos recursos;

V - receita, despesa, dos orcamentos fiscais e da seguridade social,
conjuntamente, segundo categorias econémicas, conforme o Anexo |
da Lei n? 4.320, de 1964, e suas alteracdes;

VI - receitas dos orcamentos fiscais e da seguridade social,
conjuntamente, de acordo com a classificacdo constante do Anexo llI
da Lei n? 4.320, de 1964, e suas alteracles;
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VIl - recursos do Tesouro Municipal diretamente arrecadados, nos
orcamentos fiscal e da seguridade social;

§ 22 - O Poder Executivo disponibilizard até quinze dias apés o
encaminhamento do projeto de lei orcamentéria, podendo ser por
meios eletronicos, demonstrativos contendo as seguintes informagdes
complementares:

| - as categorias de programacao constantes da proposta orcamentéria
consideradas como despesa financeira para fins de célculo do
resultado primario;

Il - os resultados correntes dos orgamentos fiscais e da seguridade
social;

Il - a despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder, érgado e total,
executada no Ultimo ano, a execucao provavel em 2018 e o
programado para 2019, com a indicacdo da representatividade
percentual do total e por Poder em relacao a receita corrente liquida,
tal como definida na Lei Complementar n? 101, de 2000;

IV - o demonstrativo da receita nos termos do art. 12 da Lei
Complementar n? 101, de 2000, destacando-se os principais itens de:

| - Impostos;

II - Contribuicdes sociais;

Il - Taxas;

IV - Concessdes e permissoes.

Art. 62 Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentaria e
de um programa.

Paragrafo Unico - As atividades com a mesma finalidade de outras ja
existentes deverdo observar o mesmo cddigo, independentemente da
unidade executora.

Art. 72 A lei orcamentéria podera conter cddigo classificador em todas
as categorias de programacdo, que identificard se a despesa é de
natureza financeira ou nao financeira.

Art. 82 A proposta orcamentéria para o exercicio financeiro de 2019,
obedecerd as seguintes disposicoes:

| - cada programa identificard as acdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais,
nisso especificado valores e metas fisicas;

Il - com finalidade idéntica a outras, da mesma espécie, as Atividades
deverdo observar igual cédigo, independentemente da unidade
orcamentaria;

Il - a alocacao dos recursos sera efetuada de modo a possibilitar o
controle de custos e a avaliacdo dos resultados programaticos;

IV - na estimativa da receita serd considerada a atual tendéncia
arrecadatdria, as modificacées na legislacao tributdria, bem como a
perspectiva de evolugao do PIB e da inflagdo no ano seguinte;

V - novos projetos terdo dotacao apenas se supridos os demais, ora em
andamento, e somente se atendidas as despesas de conservacdo do
patriménio publico;

Paragrafo Unico - Os projetos poderao prever as etapas de execucao
em cronogramas fisico-financeiros.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO, SUAS ALTERACOES E EXECUCAO

Art. 92 A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucao da lei
orcamentaria de 2019 deverao ser realizadas de modo a evidenciar
atransparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes.

Art. 10 O projeto de lei orcamentdria poderd incluir a programacao
constante de propostas de alteragdes do plano Plurianual, que tenha
sido objeto de projetos de lei especificos.

Art. 11 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a
alocacao dos recursos na lei orcamentdria e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a propiciar os controles dos custos das
acoes e a avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 12 Na programacao da despesa nao poderao ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes
de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras; e

Il - transferidos a outras unidades orcamentarias os recursos recebidos
por transferéncia.

Art. 13 Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos
termos do art. 2° desta lei, a lei orcamentaria e seus créditos
adicionais, observado o disposto no art. 45 da lei complementar n?
101/2000 somente incluirdo projetos ou subtitulos de projetos novos
se:

Paragrafo Unico - tiverem sido adequadamente contemplados todos os
projetos e subtitulos em andamento.

Art. 14 Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas
com:

| - inicio de construcdo, ampliacdo, reforma voluptudria, aquisicdo de
imdveis residenciais;

Il - aquisicdo de imobilidrio e equipamento para unidades residenciais
de representacao funcional;

Il - aquisicdo de automoveis de representacdo, ressalvadas aquelas
referentes a automdveis de uso:

a. Do prefeito;
b. Dos secretarios municipais;
c. Do procurador geral e do controlador geral do municipio.

IV - clubes e associacdes de servidores ou qualquer outra atividade
congéneres, excetuadas creches e escolas para o atendimento pré-
escolar;

V - pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragao publica
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por servico de consultoria, assisténcia técnica e congéneres, inclusive
custeados com recursos provenientes de convénios, acordos ou
ajustes, firmados com 6rgaos ou entidades de direito publico ou
privado.

Art. 15 E vedada a inclusdo, na lei orcamentéria e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas,
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de
atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes
condicdes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, salde ou educacdo, e estejam registradas
no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

Il - sejam vinculados a organismos internacionais de natureza
filantrdpica, institucional ou assistencial;

IIl - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicao Federal, no art.
61 do ADCT, bem como na Lei 8.742, de 7 de setembro de 1993;

Art. 16 A concessdo de subvenc0es sociais, auxilios e contribuicées a
instituicdes privadas, que atuem nas &reas de saude, assisténcia
social, educacdao e cultura, dependerd de especifica autorizacdo
legislativa, sendo calculada com base em unidade de servigos
prestados, obedecidos os padrdées minimos de eficiéncia previamente
fixados pelo Poder Executivo.

§ 19. Essas transferéncias estardo subordinadas ao interesse publico,
obedecendo a beneficiaria as seguintes condigdes:

a) Finalidade ndo lucrativa;

b) Atendimento direto e gratuito ao publico;

c) Certificagao junto ao respectivo Conselho Municipal ou Estadual;
d) Aplicagdo na atividade-fim de, ao menos, 80% da receita;

e) Compromisso de franquear, na Internet, demonstrativo
quadrimestral de uso do recurso municipal repassado;

f) Prestacdo de contas dos dinheiros anteriormente recebidos,
devidamente avalizada pelo controle interno e externo.

§ 22 - Haverd manifestacdo prévia e expressa da assessoria juridica e
do controle interno da Prefeitura, apds visita ao local de atendimento.

Art. 17 A proposta orcamentéria conterad reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do orcamento fiscal, em
montante equivalente a, no minimo, 2% (UM POR CENTO) da receita
corrente liquida.

Art. 18 A destinacdo de recursos para equalizagao de encargos
financeiros ou de pregos, pagamento de bonificacdes a produtores e
vendedores e ajuda financeira, a qualquer titulo a empresa com fins
lucrativos, observard o disposto no art. 26 da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Paragrafo Unico - Serd mencionada na respectiva categoria de
programacao a legislacao que autorizou o beneficio.

Art. 19 As fontes de recursos e as modalidades de aplicagdo aprovadas
na lei orcamentéria e em seus créditos adicionais poderdo ser

modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de
execucao, através de Decreto do Gabinete do Prefeito Municipal.

Art. 20 Fica o Poder Executivo autorizado a realizar, até o limite de
100% da despesa inicialmente fixada, transposicdes, remanejamentos
e transferéncias de uma categoria de programacao para outra ou de
um 6rgao orcamentario para outro.

Art. 21 Nos moldes do art. 165, § 82 da Constituicao e do art. 79, |, da
Lei 4.320/1964, a lei orcamentaria podera conceder, no maximo, até
100% para abertura de créditos adicionais suplementares.

Art. 22 Os projetos de lei relativos a créditos adicionais para abertura
de crédito especial serdao apresentados na forma e com detalhamento
estabelecido na lei orcamentaria anual.

§ 19 - Os decretos de abertura de créditos suplementares autorizados
na lei orcamentaria serdo submetidos pela Secretaria de Planejamento
e Administracdo ou pela Secretaria de Orcamento e Financas ao
Prefeito Municipal, acompanhados de exposicdo de motivos que inclua
a justificativa e a indicacao dos efeitos dos cancelamentos de dotacdes
sobre execucdo das atividades, dos projetos, das operacdes especiais
e dos respectivos subtitulos e metas.

§ 22 - Cada projeto de lei devera restringir-se a um Unico tipo de
crédito adicional.

§ 32 - Os créditos adicionados a despesas com pessoal e encargos
sociais serdo encaminhados a Camara Municipal por intermédio de
projeto de lei especifico e exclusivamente para essa finalidade.

§ 49 - Os créditos adicionais aprovados pela Camara serao
considerados automaticamente abertos com a sangao da respectiva
lei.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 23 O Poder Executivo, por intermédio da Secretaria de
Planejamento e Administracdo, publicara, até 31 de agosto de 2018, a
tabela de cargos efetivos e comissionados integrante do quadro geral
de pessoal civil, demonstrando os quantitativos de cargos ocupados
por servidores estaveis e ndo estdveis e de cargos vagos.

Paragrafo Unico - O poder Legislativo obedecerd ao cumprimento do
disposto neste artigo.

Art. 24 Para efeito de célculo dos limites de despesa total com pessoal,
por poder previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder
Executivo colocara a disposicao do Tribunal de Contas do Estado,
conforme previsto no § 22 do art. 59 da citada lei, até trinta dias do
encerramento de cada bimestre a memoria de céalculo da evolucao da
receita corrente liquida.

Art. 25 No exercicio de 2019, observado o disposto no art. 169 da
Constituicdo Federal somente poderdo ser admitidos servidores se:

| - existirem cargos a preencher, demonstrados na tabela que se refere
0 art. 18 desta lei;
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Il - houver vacancia, apds 31 de agosto de 2018, dos cargos ocupados
constantes da referida tabela;

Il - houver prévia dotacdo orcamentdria suficiente para o atendimento
da despesa; e.

IV - for observado no art. 19 desta lei.

Art. 26 Para fins de atendimento ao disposto ao art. 169, § 12, Il, da
Constituicao Federal ficam autorizadas as concessbes de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragao, criagao de cargos, empregos e
funcdes, alteracdo de estrutura de carreira bem como admissdes ou
contratacdes de pessoal a qualquer titulo constante de anexo
especifico do projeto de lei orcamentéaria, observando o disposto no
art. 71 da lei complementar 101, de 2000.

Paragrafo Unico - para fins de elaboracdo do anexo especifico, o poder
Legislativo informard a relacdo das alteracdes de que trata o caput
deste artigo a Secretaria de Planejamento e Administragao, junto com
sua respectiva proposta orcamentdria, demonstrando a sua
compatibilidade com o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 27 O disposto no § 12 do artigo 18 da LRF, aplica-se
exclusivamente para fins de cdlculo do limite da despesa total com
pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico - ndo se considera como substituicdo de servidores e
empregados publico para efeito do caput os contratos de terceirizagdo
relativos a execugao indireta de atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano
de cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa
disposicdo legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou
categoria extinto, total ou parcialmente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 28 O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei dispondo
sobre alteracdes na legislacao tributdria, especialmente sobre:

| - revisao e atualizacdo do Cédigo Tributdrio Municipal, de forma a
corrigir distorcdes;

Il - revogacdo das isencdes tributdrias que contrariem o interesse
publico e a justica fiscal;

Il - revisdo das taxas, objetivando sua adequacao aos custos efetivos
dos servigos prestados;

IV - atualizacdo da Planta Genérica de Valores ajustando-a a realidade
do mercado imobiliario;

V - aperfeicoamento do sistema de fiscalizacdo, cobranca, execucdo
fiscal e arrecadacdo de tributos.

Art. 29 A lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributdria s6 serd aprovada ou editada se atendidas as exigéncias do
artigo 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF.

Paragrafo Unico - aplica-se a lei que conceda ou amplie incentivo de
natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no caput, podendo
a compensacdo alternativamente, dar-se mediante o cancelamento,
pelo mesmo periodo, de despesa em valor equivalente.

Art. 30 Nas estimativas das receitas do projeto de lei orcamentaria
poderao ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na
legislacdo tributaria e das contribuicdes que sejam objeto de projeto de
lei que esteja em tramitacdo na Camara Municipal.

§ 12 - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei
orcamentdria:

| - serao identificadas as proposicdes de alteracdes na legislagdo e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada
uma das propostas e seus dispositivos;

Il - sera apresentada programacao especial de despesa condicionada a
aprovacao das respectivas alteracdes na legislacdo.

§ 2° - Caso as alteragbes propostas nao sejam aprovadas, ou 0 sejam
parcialmente, até o envio do projeto de lei orcamentaria para sancdo
do prefeito municipal, de forma a nao permitir a integralizacdo dos
recursos esperados, as dotacdes a conta dos referidos recursos serdo
canceladas mediante decreto, até 45 (quarenta e cinco) dias apds a
sancao do prefeito municipal a lei orcamentaria.

§ 32 - O Poder Executivo procederd, mediante decreto, a troca das
fontes de recursos condicionadas constante da lei orgamentaria
sancionada, cujas alteracdes na legislacao foram aprovadas antes do
encaminhamento do respectivo projeto lei para sancao pelas
respectivas fontes definitivas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 Para os efeitos do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n° 101/2000):

| - as especificacdes nele contidas integrarao o processo administrativo
de que trata o artigo 38 da lei 8666/93, bem como os procedimentos
de desapropriacao de imdéveis urbanos a que se refere o § 32 do artigo
182 da Constituicao Federal;

Il - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 32 aquelas
cujo valor nao ultrapasse, para bens e servigos, os limites do inciso | e
Il do artigo 24 da lei n® 8666/93.

Art. 32 Os Poderes deverao elaborar até 30 dias apds a publicacao da
lei orcamentdria de 2018, cronograma anual de desembolso mensal,
nos termos do artigo 82 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n° 101/2000).

§ 19 - No caso do Poder Executivo o ato referido no caput e os que o
modificarem conterdo:

| - metas bimestrais de realizacdo de receitas, conforme disposto no
artigo 13 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°
101/2000), incluindo seu desdobramento por fonte de receita e por
fonte de recursos;

Il - metas quadrimestrais para o resultado primario dos orcamentos
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fiscal e da seguridade social.

§ 22 - Executada as despesas com pessoal e encargos sociais, o
cronograma anual de desembolso mensal do Poder Legislativo terd
como referéncia o repasse previsto no artigo 168 da Constituicdo
Federal, na forma de duodécimo.

Art. 33 Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilize a execucao de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotacdo orcamentaria.

Paragrafo Unico - A contabilidade registraré os atos e fatos relativos a
gestdo orcamentario-financeira efetivamente ocorrida, sem prejuizo
das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do
caput deste artigo.

Art. 34 Se o projeto de lei orcamentéaria ndo for sancionado pelo
prefeito até 31 de dezembro de 2018, a programacao dele constante
podera ser executada para o atendimento para as seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais;
Il - pagamento de beneficios previdenciarios; e
Il - pagamento do servico da divida.

Art. 35 As unidades responsaveis pela execucdo dos créditos
orcamentdrios e adicionais aprovados processardao o empenho da
despesa, fixados para cada categoria de programacdo e respectivo
grupo de despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicacao,
especificando o elemento de despesa.

Paragrafo Unico - A movimentacdo de crédito no mesmo Grupo de
Natureza da Despesa (GND), de um elemento econémico para outro,
ou de uma Fonte de Recurso para outra, dentro de cada projeto,
atividade ou operacbdes especiais, poderad atingir o limite de
100%(oitenta por cento) para o art. 29caput.

Art. 36 As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizacdo do Poder concedente com
a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os
quais receberam recursos.

Art. 37 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Governador Archer - MA, 25 de junho de 2018.
Maria de Jesus Monteiro dos Santos
Prefeita Municipal
1. ANEXOS DE RISCOS FISCAIS
ANEXOS DE RISCOS FISCAIS
(Artigo 42, §39, da Lei Complementar n® 101/2000)

Riscos fiscais sdo fatos imprevisiveis que poderdao alterar as
expectativas de arrecadacao de tributos préprios e transferéncias de
outras esferas de governo, como, por exemplo, alteracdes no nivel da
economia e no indice de inflacdo. Estes fatos, da mesma forma,
poderdo ser fatores determinantes de possiveis desvios na previsdo
utilizadas para o cumprimento na fixacao da despesa.

Os riscos fiscais dividem-se em duas categorias: Orcamentarios e
Passivos contingentes.

Os riscos orcamentérios dizem respeito a possibilidade de as receitas e
despesas previstas ndo se conformarem, isto é, que durante a
execucdo orcamentaria ocorram desvios entre receitas e despesas
orcadas.

Alguns fatores poderdo frustrar a expectativa da arrecadagao de
tributos e transferéncias de outras esferas de governo, entre as quais
se podem destacar o ndo crescimento do Produto Interno Bruto - PIB
previsto para 2019. As varidveis que influem diretamente no montante
de recursos arrecadados pelo Municipio sdo nivel de atividade
econdmica e a taxa de inflacao.

O Municipio vem mantendo o equilibrio em suas contas. Para o ano de
2019 ndo sera diferente.

Outros riscos que poderdao ocorrer sao chamados de passivos
contingentes, isto é, dividas cuja existéncia depende de fatores
imprevisiveis, tais como resultados de julgamentos de processos
judiciais que envolvem o municipio, cuja maioria resulta em débitos
nao previstos no orcamento, causando danos para o Municipio por
terceiros e passiveis de indenizacdes.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
(Artigo 42, § 22 Inciso Il, da Lei Complementar n? 101/2000)
RECEITA

Como base de calculo para previsao da receita do exercicio financeiro
de 2019, serao consideradas a evolucao das receitas arrecadadas nos
exercicios financeiros de 2016 e 2017 e a estimativa de arrecadacao
para o exercicio de 2018, encontrando-se a média percentual de
crescimento de cada periodo.

Também serd considerada toda legislacdo pertinente, tais como:

- 0 Cédigo Tributario Municipal;

- a Planta de Valores Imobiliarios;

- a expansdo do nimero de contribuintes;

- a atualizacdo do Cadastro Técnico;

- as alteracdes da legislacao tributéria, federal, estadual e municipal.

Na Previsdo da receita para o periodo de 2019, serad considerada a
estimativa de crescimento do Produto Interno Bruto - PIB, ou em
indices considerados legais pela legislacdo pertinente.

DESPESA
Pessoal e Encargos Sociais

Como base de célculo para fixacdo das despesas com pessoal e
encargos sociais sera considerada a despesas empenhada no periodo
de 2016/2017 e a estimativa para 2018, encontrando-se a média
percentual de crescimento de cada periodo.

Também serd considerada a previsdo de inflacdo para o periodo de
Junho de 2017 a Julho de 2018.

diario.famem.org.br ¢ 15 ¢ famem.org.br



17 de agosto de 2018  Diério Oficial dos Municipios do Estado do Maranhdo ¢ N°1.909

Demais Despesas de Custeio

Como base de calculo para fixacdo das demais despesas de custeio
serdo consideradas as despesas empenhadas no periodo de 2016 e
2017 e a estimativa para 2018, encontrando-se a média percentual de
crescimento de cada periodo.

A média percentual do periodo sera adicionado o percentual referente
a projecao de inflacdo para o periodo de Junho de 2016 a Julho de
2017.

Obras Publicas.

0 valor fixado para obter o custo das obras publicas serdo baseadas no
valor do Custo Unitdrio Basico, acrescido de percentual inflacionario no
periodo.

LEI N¢ 147/2018

Dispoe sobre a Politica Publica de Assisténcia Social do
Municipio de Governador Archer, Estado do Maranhdao e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL GOVERNADOR ARCHER, ESTADO DO
MARANHAO, MARIA DE JESUS MONTEIRO DOS SANTOS, no uso de suas
atribuicdes legais, faco que a Camara Municipal de Governador Archer,
Estado do Maranhado, aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 12 A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é
Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos
sociais, realizada através de um conjunto integrado de acles de
iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Art. 22 A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Governador
Archer - MA tem por objetivos:

| - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducao de danos e
a prevencao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

b) 0 amparo as criancas e aos adolescentes carentes;
¢) a promogao da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a
promocdo de sua integracdo a vida comunitaria.

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a
capacidade

protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de
ameagas, de vitimizagdes e danos;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos
no conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV - participacdao da populacdo, por meio de organizacdes
representativas, na formulacao das politicas e no controle de acdes em
todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na conducdo da
Politica de Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI - centralidade na familia para concepcao e implementacdo dos
beneficios, servicos, programas e projetos, tendo como base o
territério.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando
universalizar a protecdo social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secdo |
Dos Principios

Art. 32 A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes
principios:

| - universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial,
prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a
autonomia do cidaddo, sem discriminacdo de qualquer espécie ou
comprovacao vexatéria da sua condicdo;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei
Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

Il - integralidade da protecdo social: oferta das provisdes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracdao e articulacdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e érgaos setoriais de defesa
de direitos e Sistema de Justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que
estiverem em situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdémica;

VIl - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatério
da acdo assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIII - respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu direito
a beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar
e comunitaria, vedando-se qualquer comprovacdo vexatdria de
necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminacdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as
populacdes urbanas e rurais;

X - divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder
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Plblico e dos critérios para sua concessao.
Secao ll
Das Diretrizes

Art. 42 A organizacdo da assisténcia social no Municipio de Governador
Archer- MA observara as seguintes diretrizes:

| - primazia da responsabilidade do Estado na condugao da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;

Il - descentralizacdo politico-administrativa e comando Unico em cada
esfera de gestao;

Il - cofinanciamento partilhado dos entes federados;
IV - matricialidade sociofamiliar;
V - territorializacao;

VI - fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e sociedade
civil;

VIl - participacdo popular e controle social, por meio de organizacdes
representativas, na formulacao das politicas e no controle das acdes
em todos os niveis.

CAPITULO Il
DA GESTAO E ORGANIZAGCAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.
Secdo |
Da Gestao

Art. 52 A gestdo das acles na area de assisténcia social é organizada
sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, conforme estabelece a Lei
Federal n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e
coordenacdo sdo de competéncia da Unido.

Pardgrafo Unico. O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e
organizacdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n® 8.742,
de 1993.

Art.62 O Municipio de Governador Archer - MA atuard de forma
articulada com as esferas federal e estadual, observadas as normas
gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 72 O drgao gestor da politica de assisténcia social no Municipio de
Governador Archer - MA é a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Secao ll
DA ORGANIZACAO

Art. 82 O Sistema Unico de Assisténcia Social no &mbito do Municipio
de Governador Archer - MA, organiza-se pelos seguintes tipos de
protecdo:

| - protecao social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situacdes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicées e do
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Il - protegao social especial: conjunto de servicos, programas e
projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrucao de
vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento
das potencialidades e aquisicdes e a protecao de familias e individuos
para o enfrentamento das situagdes de violagao de direitos.

Art. 92 A protecdo social basica compde-se precipuamente dos
seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagao
Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que
vierem a ser instituidos:

| - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF;
Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il - Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas.

§19 O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS.

§2¢2 Os servicos socioassistenciais de Protecao Social Basica poderdo
ser executados pelas Equipes Volantes.

Art. 10. A protecdo social especial ofertard precipuamente os seguintes
servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser
instituidos:

| - protecao social especial de média complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos -

PAEFI;
b) Servico Especializado de Abordagem Social;

c) Servico de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacao de
Servicos a Comunidade;

d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias;

Il - protecao social especial de alta complexidade:
a) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

b) Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias.

Paragrafo Unico. Quando existir o PAEFI no municipio de Governador
Archer deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11. As protecdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela
rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes
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publicos ou pelas entidades ou organizacdes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo,
programa ou projeto socioassistencial.

§12 Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta
de servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social
mediante a articulacao entre todas as unidades do SUAS.

§29 A vinculacao ao SUAS é o reconhecimento pelo drgao gestor, de
que a entidade ou organizacao de assisténcia social integra a rede
socioassistencial.

Art. 12. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS é unidade
publica estatal instituida no ambito do SUAS e integra a estrutura
administrativa do Municipio.

Paragrafo Unico. As instalacdes das unidades puUblicas estatais devem
ser compativeis com os servicos neles ofertados, observadas as
normas gerais.

Art. 13. As protecOes sociais, basica e especial, serdo ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS,
respectivamente, e pelas entidades e organizacdes de assisténcia
social, de forma complementar.

§ 12 O CRAS é a unidade pUblica municipal, de base territorial,
localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco
social, destinada a articulacdo e execucdo de servicos, programas e
projetos socioassistenciais de protecdo social basica as familias no seu
territério de abrangéncia.

§ 22 O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal, destinada
a prestacao de servicos a individuos e familias que se encontram em
situacdo de risco pessoal ou social, por violagao de direitos ou
contingéncia, que demandam intervencbdes especializadas da
Assisténcia Social.

§32 Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no
ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas
publicas e articulam, coordenam e ofertam os servigos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 14. A implantagao das unidades de CRAS e CREAS deve observar
as diretrizes da:

|. territorializacao - oferta capilarizada de servicos com éareas de
abrangéncia definidas baseada na légica da proximidade do cotidiano
de vida dos cidadaos; respeitando as identidades dos territérios locais,
e considerando as questdes relativas as dinamicas sociais, distancias
percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar o
carater preventivo, educativo e protetivo das acdes em todo o
municipio, mantendo simultaneamente a énfase e prioridade nos
territérios de maior vulnerabilidade e risco social.

Il. universalizacao - a fim de que a protecdo social basica e a
protecdo social especial sejam asseguradas na totalidade dos
territérios dos municipios e com capacidade de atendimento
compativel com o volume de necessidades da populacao;

Ill. regionalizagao - participacdo, quando for o caso, em arranjos
institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o governo

estadual, visando assegurar a prestacao de servicos socioassistenciais
de protecao social especial cujos custos ou baixa demanda municipal
justifiqguem rede regional e desconcentrada de servicos no ambito do
Estado.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas
pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma das
Resolugdes n? 269, de 13 de dezembro de 2006; n® 17, de 20 de junho
de 2011; e n2 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo Unico. O diagnéstico socioterritorial e os dados da Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta
da protecdo social basica e especial.

Art. 16. O SUAS afianca as seguintes segurancgas, observado as normas
gerais:

| - acolhida;
Il - renda;
Il - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;
IV - desenvolvimento de autonomia;
V - apoio e auxilio.
Secao Il
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao Municipio de Governador Archer - MA, por meio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais
de que trata o art. 22, da Lei Federal n? 8742, de 1993, mediante
critérios estabelecidos pelos conselhos municipais de assisténcia
Social;

Il - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

IIl - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organizacdes da sociedade civil;

IV - atender as acdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei
Federal n? 8.742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais;

VI - implantar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal,
visando ao planejamento e a oferta qualificada de servicos, beneficios,
programas e projetos socioassistenciais;

VII - implantar sistema de informacdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliacdao para promover o aprimoramento,
qualificacdo e integracdo continuos dos servicos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano
de Assisténcia Social;

VIIl - regulamentar e coordenar a formulagao e a implementacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de assisténcia
social e as deliberacdes de competéncia do Conselho Municipal de

diario.famem.org.br « 18 ¢« famem.org.br



17 de agosto de 2018  Diério Oficial dos Municipios do Estado do Maranhdo ¢ N°1.909

Assisténcia Assisténcia Social, observando as deliberacdes das
conferéncias nacional, estadual e municipal de Assisténcia Social;

IX - regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as
deliberacbes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X - cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas,
projetos e beneficios eventuais de assisténcia social, em ambito local;

XI - cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educacdo Permanente, com base nos principios da Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a em seu ambito;

XIl - realizar o monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia
social em seu ambito;

Xl - realizar a gestdo local do Beneficio de Prestacdo Continuada -
BPC, garantindo aos seus beneficidrios e familias o acesso aos
servigos, programas e projetos da rede socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as
conferéncias de assisténcia social;

XV - gerir de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII - gerir no &mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas
Sociais do

Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §12 do art.
8° da Lei n® 10.836, de 2004;

XVIII - organizar a oferta de servicos de forma territorializada, em
areas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico
socioterritorial;

XIX - organizar e monitorar a rede de servicos da protecao social
basica e especial, articulando as ofertas;

XX - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberacdes e pactuacbes de suas respectivas instancias,
normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu
ambito em consonancia com as normas gerais da Unido;

XXI - elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia social no
Municipio assegurando recursos do tesouro municipal;

XXII - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orcamentaria dos recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS;

XXIII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de
pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado
pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando o em ambito municipal;

XXV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo
com a NOB/RH - SUAS;

XXVI - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da
gestdo do SUAS e na qualificacdo dos servicos, conforme patamares e
diretrizes pactuadas nas instancias de pactuacao e negociacdo do
SUAS;6ist

XXVII - elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestao do
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho
municipal de assisténcia social;

XXVIIl - elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos
socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e
avaliacdo pactuados;

XXIX - elaborar, alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XXX - implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de
Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei
Federal n® 8.742, de 1993;

XXXI - implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informagao
do Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

XXXII - garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do
respectivo conselho municipal de assisténcia social, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas
referentes a passagens, traslados e didrias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuicoes;

XXXIII - garantir a elaboracdo da peca orcamentéria esteja de acordo
com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos
compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXIV - garantir a integralidade da protegao socioassistencial a
populagdo, primando pela qualificagdo dos servicos do SUAS,
exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a
Unido, Estado e Municipio;

XXXV - garantir a capacitacao para gestores, trabalhadores, dirigentes
de entidades e organizacdes, usuarios e conselheiros de assisténcia
social, além de desenvolver, participar e apoiar a realizacdo de
estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a andlise de
situacdes de vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento
da oferta de servicos em conformidade com a tipificacao nacional;

XXXVI - garantir o Comando Unico das acées do SUAS pelo érgao
gestor da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVII - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do
atendimento nos servicos socioassistenciais, com respeito as
diversidades em todas as suas formas;

XXXVIII - definir os indicadores necessarios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliacao, observado a suas
competéncias;

XXXIX - implementar os protocolos pactuados na CIT;
XL - implementar a gestao do trabalho e a educacdo permanente;

XLl - promover a integracao da politica municipal de assisténcia social
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com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLII - promover a articulagao intersetorial do SUAS com as demais
politicas puUblicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de
Justica;

XLIII - promover a participacdo da sociedade, especialmente dos
usuarios, na elaboracdo da politica de assisténcia social;

XLIV - assumir as atribuicdes, no que lhe couber, no processo de
municipalizacdo dos servicos de protecdo social basica;

XLV - participar dos mecanismos formais de cooperagao
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os
servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e
no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XLVI - prestar informacdes que subsidiem o0 acompanhamento estadual
e federal da gestdo municipal;

XLVII - zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos
pela Unido e pelos Estados ao Municipio, inclusive no que tange a
prestacao de contas;

XLVIII - assessorar as entidades e organizacdes de assisténcia social
visando a adequacdo dos seus servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando
estratégias e mecanismos de organizacao para aferir o pertencimento
a rede socioassistencial, em ambito local, de servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e
organizacdes de assisténcia social de acordo com as normativas
federais;

XLIX - acompanhar a execucdo de parcerias firmadas entre os
municipios e as entidades e organizacdes de assisténcia social e
promover a avaliacao das prestacdes de contas;

L - normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas
entidades e organizacdes vinculadas ao SUAS, conforme §3¢ do art. 6°
B da Lei Federal n? 8.742, de 1993, e sua regulamentacdo em ambito
federal.

LI - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos
indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho
municipal de assisténcia social para a qualificacdo dos servicos e
beneficios em consonancia com as normas gerais;

LIl - encaminhar para apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de
execucao fisico-financeira a titulo de prestacao de contas;

LIl - compor as instancias de pactuacado e negociacdo do SUAS;

LIV - estimular a mobilizacdo e organizacdo dos usudrios e
trabalhadores do SUAS para a participacao nas instancias de controle
social da politica de assisténcia social;

LV - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da
politica de assisténcia social;

LVI - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social;

LVII- criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do
quadro efetivo;

LVIII - submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de
forma analitica, os relatérios de execucdo orcamentaria e financeira do
Fundo Municipal de Assisténcia Social a apreciacdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Secao IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execucao e o
monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do Municipio
de Governador Archer - MA.

§12 A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a
cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragao do Plano Plurianual
e contemplaré:

| - diagnéstico socioterritorial;

Il - objetivos gerais e especificos;

Il - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - acdes estratégicas para sua implementacdo;
V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios;

VIII - mecanismos e fontes de financiamento;
IX - indicadores de monitoramento e avaliacdo; e
X - cronograma de execucao.

§22 O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no
paragrafo anterior, deverd observar:

| - as deliberagdes das Conferéncias de Assisténcia Social;

Il - metas Nacionais e Estaduais pactuadas que expressam o
compromisso para o aprimoramento do SUAS;

Il - acdes articuladas e intersetoriais;

IV - agdes de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do
SUAS.

CAPITULO IV

Das Instancias de Articulagao, Pactuacao e Deliberacao do
SUAS

Secao |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS do Municipio de Governador Archer - MA, érgao superior de
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deliberagao colegiada, de carater permanente e composi¢ado paritéria
entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém
mandato de 2 (dois) anos, permitida Unica reconducao por igual
periodo.

§ 12 O CMAS é composto por 08 (oito) membros e respectivos
suplentes indicados de acordo com os critérios seguintes:

| - 04 (quatro) representantes governamentais;

Il - 04 (quatro) representantes da sociedade civil, observado as
Resolucées do Conselho Nacional de Assisténcia Social, dentre
representantes dos usuarios ou de organizacdes de usuérios, das
entidades e organizacdes de assisténcia social e dos trabalhadores do
setor, escolhidos em foro préprio sob fiscalizacdo do Ministério PUblico.

§2° Consideram-se para fins de representacao no Conselho Municipal
de Assisténcia Social, 0 segmento:

| - de usudrios: aqueles vinculados aos servicos, programas, projetos
e beneficios da politica de assisténcia social, organizados, sob diversas
formas, em grupos que tém como objetivo a luta por direitos;

Il - de organizacdes de usuadrios: aquelas que tenham entre seus
objetivos a defesa e garantia de direitos de individuos e grupos
vinculados a politica de assisténcia social;

Il - de trabalhadores: sdo legitimas todas as formas de organizacao
de trabalhadores do setor, como associacdes de trabalhadores,
sindicatos, federagdes, conselhos regionais de  profissdes
regulamentadas, féruns de trabalhadores, que defendem e
representam os interesses dos trabalhadores da politica de assisténcia
social.

§32 Os trabalhadores investidos de cargo de direcao ou chefia, seja no
ambito da gestdo das unidades publicas estatais ou das entidades e
organizagdes de assisténcia social ndo serdao considerados
representantes de trabalhadores no ambito dos Conselhos.

§42 O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida Unica reconducao
por igual periodo.

§5° Deve-se observar em cada mandato a alternancia entre
representantes da sociedade civil e governo na presidéncia e vice-
presidéncia do CMAS.

§62 O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua
estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario; suas reunides devem ser
abertas ao puUblico, com pauta e datas previamente divulgadas, e
funcionara de acordo com o Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno definird, também, o quérum
minimo para o carater deliberativo das reunides do Plenério, para as
questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 21. A participagdo dos conselheiros no CMAS é de interesse publico
e relevante valor social e ndo serd remunerada. 4

Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por
intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia Social e das
Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, além de outros féruns
de discussdo da sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
Il - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e
acompanhar a execugao de suas deliberagoes;

Il - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia
com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria, em consonancia com
as diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo
orgao gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de educacdo permanente dos trabalhadores do
SUAS;

VII - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e
municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdao do Programa Bolsa
Familia-PBF;

IX - normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X - apreciar e aprovar informag6es da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de
informacao referentes ao planejamento do uso2dos recursos de
cofinanciamento e a prestagao de contas;

XI - apreciar os dados e informacdes inseridas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da
assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de
dados e informacgdes sobre o sistema municipal de assisténcia social,

XIl - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informacdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XIIl - zelar pela efetivagao do SUAS no Municipio;

XIV - zelar pela efetivacao da participacao da populagao na formulacao
da politica e no controle da implementacao;

XV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do
SUAS em seu ambito de competéncia;

XVI - estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios
eventuais;

XVII - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia social
a ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em
consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem
como 0s ganhos sociais e o desempenho dos servigcos, programas,
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projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

XIX - fiscalizar a gestdo e execucéo dos recursos do indice de Gestio
Descentralizada do Programa Bolsa Familia - IGD/PBF, e do indice de
Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -
IGD/SUAS;

XX - planejar e deliberar sobre a aplicacdo dos recursos IGD-PBF e IGD-
SUAS destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao
CMAS;

XXI - participar da elaboracao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e da Lei Orcamentdria Anual no que se refere a
assisténcia social, bem como do planejamento e da aplicacdo dos
recursos destinados as a¢des de assisténcia social, tanto dos recursos
préprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados no FMAS;

XXII - aprovar o aceite da expansao dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIIl - orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de
comunicacao,

todas as suas decisdes na forma de Resolucdes, bem como as
deliberacdes acerca da execucao orcamentaria e financeira do FMAS e
0s respectivos pareceres emitidos;

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI - estabelecer articulagao permanente com os demais conselhos
de politicas publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVII - realizar a inscricao das entidades e organizacdes de assisténcia
social;

XXVIII - notificar fundamentadamente a entidade ou organizagao de
assisténcia social no caso de indeferimento do requerimento de
inscricdo;

XXIX - fiscalizar as entidades e organizacles de assisténcia social;
XXX - emitir resolucdo quanto as suas deliberacdes;
XXXI - registrar em ata as reunides;

XXXII - instituir comissOes e convidar especialistas sempre que se
fizerem necessérios;

XXXIII - avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas dos
recursos repassados ao Municipio.

Art. 24. O CMAS deverd planejar suas acdes de forma a garantir a
consecucao das suas atribuicdes e o exercicio do controle social,
primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

Paragrafo Unico. O planejamento das a¢des do conselho deve orientar
a construcao do orcamento da gestdo da assisténcia social para o
apoio financeiro e técnico as funcdes do Conselho.4Mistério do
Desenvolvimento Social e Combed

Secao ll

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instancia
maxima de debate, de formulacdo e de avaliacdo da politica publica de
assisténcia social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento do
SUAS, com a participacao de representantes do governo e da
sociedade civil.

Art. 26. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as
seguintes diretrizes:

| - divulgacdo ampla e prévia do documento convocatério,
especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e
comissao organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

Il - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo
dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados da
sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinacdao do modelo de acompanhamento de suas
deliberacdes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia
social.

Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos,
conforme deliberacao da maioria dos membros do Conselho.

DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle
social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participacao
e ao protagonismo dos usudrios no Conselho e Conferéncia Municipal
de assisténcia social.me

Pardgrafo Unico. Os usuarios sao sujeitos de direitos e publico da
politica de assisténcia social e os representantes de organizagdes de
usudrios sdo sujeitos coletivos expressos nas diversas formas de
participacao, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto
enguanto usudrio.

Art. 29. O estimulo a participacdo dos usudrios pode se dar a partir de
articulacdo com movimentos sociais e populares e de apoio a
organizacao de diversos espacos tais como: féorum de debate,
audiéncia publica, comissao de bairro, coletivo de usuérios junto aos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Pardgrafo Unico. Sao estratégias para garantir a presenca dos usuarios,
dentre outras, o planejamento do conselho e do 6rgdo gestor; ampla
divulgacdo do processo nas unidades prestadoras de servicos;
descentralizacao do controle social por meio de comissdes regionais ou
locais.

Secao IV

DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE
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NEGOCIACAO E PACTUACAO DO SUAS

Art. 30. O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores
Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociacdo e pactuacao
dos aspectos operacionais de gestdao e organizagao do SUAS,
respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e
pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
CONGEMAS.

§12 O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins
lucrativos que representam as secretarias municipais de assisténcia
social, declarados de utilidade publica e de relevante funcao social,
onerando o municipio quanto a sua associacdo a fim de garantir os
direitos e deveres de associado.

§22 O COEGEMAS podera assumir outras denominacles a depender
das especificidades regionais.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO
DA POBREZA.
Secdo |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Beneficios eventuais sao provisdes suplementares e
provisérias prestadas aos individuos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situacdées de vulnerabilidade temporaria e
calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n? 8.742, de
1993.

Pardgrafo Unico. Ndo se incluem na modalidade de beneficios
eventuais da assisténcia social as provisdes relativas a programas,
projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da saude, da
educacgao, da integracao nacional, da habitacdo, da seguranca
alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias
do SUAS, devendo sua prestacao observar:

| - ndo subordinacdo a contribuicdes prévias e vinculacdo a quaisquer
contrapartidas;

Il - desvinculacdo de comprovacdes complexas e vexatdrias, que
estigmatizam os beneficiarios;

Ill - garantia de qualidade e prontiddao na concessao dos
beneficios;canicipal de Assi

IV - garantia de igualdade de condicdes no acesso as informacdes e a
fruicdo dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgacao dos critérios para a sua concessao;
VI - integragao da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de
pecunia, bens de consumo ou prestacdo de servicos.

Art. 34. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser
identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e
diagndstico elaborado com uso de informacdes disponibilizadas pela
Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da
oferta.

Secao ll
DA PRESTA(;Z\O DE BENEFiICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo
sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo Unico. Os critérios e prazos para prestacdao dos beneficios
eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolucao do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §19, da Lei
Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento deverd ser
concedido:

| - a genitora que comprove residir no Municipio;

Il - a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de
requerer o beneficio ou tenha falecido;

Il - a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja
potencial

usuaria da assisténcia social;

IV - a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do
SUAS.

Paragrafo Unico. O beneficio eventual por situacdo de nascimento
poderd ser concedido nas formas de peclnia ou bens de consumo, ou
em ambas as formas, conforme a necessidade do requerente e
disponibilidade da administracao publica.sis

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte deverd ser
concedido com o objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por
morte de membro da familia e tem por objetivo atender as
necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Paradgrafo Unico. O beneficio eventual por morte podera ser concedido
conforme a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho
social com a familia.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria
serd destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situacdes
de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve
integrar-se a oferta dos servigos socioassistenciais, buscando o
fortalecimento dos vinculos familiares e a insergao comunitdria.

Pardgrafo Unico. O beneficio serd concedido na forma de peclnia ou
bens de consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duracdo
definidos de acordo com o grau de complexidade da situacao de
vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos, identificados
no processo de atendimento dos servigos.
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Art. 39. A situacao de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo
advento de ‘'riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar,
assim entendidos:

| - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il - perdas: privacao de bens e de seguranca material;

Il - danos: agravos sociais e ofensa.

Pardgrafo Unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
| - auséncia de documentacao;

Il - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso
aos servicos e beneficios socioassistenciais;

Il - necessidade de passagem para outra unidade da Federagao, com
vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploracdo sexual no
ambito

familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

V - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares
e

comunitarios;

VI - processo de reintegragao familiar e comunitéria de pessoas idosas,
com

deficiéncia ou em situacao de rua; criancas, adolescentes, mulheres
em situacdo de violéncia e familias que se encontram em cumprimento
de medida protetiva;

VIl - auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de condicdes
ou de meios préprios da familia para prover as necessidades
alimentares de seus membros.

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou
calamidade publica constituem-se provisao suplementar e proviséria
de assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia
da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a
reconstrucao da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41. As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se
por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, secas, inversdo térmica, desabamentos,
incéndios, epidemias, os quais causem sériosdanos a comunidade
afetada, inclusive a seguranca ou a vida de seus integrantes, e outras
situagdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Pardgrafo Unico. O beneficio serd concedido na forma de peclnia ou
bens de consumo, em carater provisério e suplementar, sendo seu
valor fixado de acordo com o grau de complexidade do atendimento de
vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 42. Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora
sobre os

procedimentos e fluxos de oferta na prestacdo dos beneficios
eventuais.

Secao lll

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE
BENEFiCIOS

EVENTUAIS

Art. 43. As despesas decorrentes da execucao dos beneficios eventuais
serdo providas por meio de dotacdes orcamentdrias do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Orcamentdria Anual do Municipio - LOA.

Secao ll
DOS SERVICOS

Art. 44, Servicos socioassistenciais sao atividades continuadas que
visem a melhoria de vida da populacdo e cujas acdes, voltadas para as
necessidades basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes
estabelecidas na Lei Federal n® 8.742, de 1993, e na Tipificacao
Nacional dos Servicos Socioassistenciais.

Secao lll
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem agdes
integradas e complementares com objetivos, tempo e area de
abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e os servicos assistenciais.

§ 12 Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal n? 8.742, de 1993, e as
demais normas gerais do SUAS, com prioridade para a insergao
profissional e social.

§ 22 Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de
prestacdo continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n® 8.742,
de 1993.

Secao IV
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
instituicdo de investimento econémico-social a grupos populares,
buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes
garantam meios, capacidade produtiva e de gestao para melhoria das
condicOes gerais de subsisténcia, elevacao do padrdo da qualidade de
vida, a preservagdao do meio-ambiente e sua organizagao social.

Secdo V
DA RELACI:\O COM AS ENTIDADES E ORGANIZAC()ES DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. Sao entidades ou organizacdes de assisténcia social aquelas
sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam
atendimento e assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei
Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e
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garantia de direitos.

Art. 48. As entidades e organizacdes de assisténcia social e os
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo
ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que
obtenha a autorizacdo de funcionamento no ambito da Politica
Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de
inscricdo definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 49, Constituem critérios para a inscricao das entidades ou
organizacdes de Assisténcia Social, bem como dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

| - executar acOes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que 0s servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e
garantia de direitos dos usuarios;

IIl - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na
busca do cumprimento da efetividade na execucdo de seus servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 50. As entidades e organizacdes de assisténcia social no ato da
inscricao demonstrardo:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territé- rio nacional e na manutencao e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Il - elaborar plano de acdo anual;

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:
a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficio
socioassistencial executado.

Paragrafo Unico. Os pedidos de inscricdo observardo as seguintes
etapas de analise:

| - analise documental;

Il - visita técnica, quando necessdria, para subsidiar a anélise do
processo;

Il - elaboracao do parecer da Comissao;

IV - pauta, discussdo e deliberacdo sobre os processos em reuniao
plenaria;

V - publicacdo da decisdo plenaria;

VI - emissao do comprovante;

VIl - notificacdo a entidade ou organizacdo de Assisténcia Social por
oficio.

§12 A dotacdao orcamentaria prevista para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social serd automaticamente transferida a sua conta, tdo
logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§22 Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em
instituicbes financeiras oficiais, em conta especial sobre a
denominacao - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§32 As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal
das acdes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS serda gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, sob orientacdo e fiscalizacao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Pardgrafo Unico. O Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS integrard o orcamento da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
serdo aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ou por Orgdo conveniado;

Il - em parcerias entre poder publico e entidades ou organizacdes de
assisténcia social para a execucao de servicos, programas e projetos
socioassistencial especificos;

Il - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento das acdes socioassistenciais;

IV - construcdo reforma ampliacdo, aquisicdo ou locacdo de imdveis
para prestacdo de servicos de Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administracdo e controle das acdes de Assisténcia
Social;

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no
inciso | do art. 15 da Lei Federal n? 8.742, de 1993;

VIl - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsaveis pela organizacao e oferta daquelas acdes,
conforme percentual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome e aprovado pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de
Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, serda efetivado por
intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta
Lei.

Art. 58. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 59. Revogam-se a Lei Municipal n? 39/2008 e demais disposicdes
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em contrario.
Governador Archer-MA, 03 de agosto de 2018.
Maria de Jesus Monteiro dos Santos

Prefeita Municipal

PORTARIA N2 189/2018

SUMULA: “dispde sobre revogacao da portaria n° 118/2018 de Cargo
em Comissao no ambito da estrutura administrativa da prefeitura e de
suas secretarias municipais e da outras providéncias.”

A Prefeita Municipal de Governador Archer, Estado do
Maranhao, no uso de suas atribuicdes conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar o senhor Andrean Barbosa Araujo do Cargo
Comissionado de Assessor Técnico Contdbil Publico, Portaria n°
118/2018, de 28/02/2018, lotado na Secretaria Municipal de
Administragao, Finangas e Planejamento.

Art. 29 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Governador Archer-MA, 02 de julho de 2018.
Maria de Jesus Monteiro dos Santos

Prefeita Municipal

PORTARIA N2 190/2018

SUMULA: “dispde sobre nomeacdo de Cargo em Comissdo no ambito
da estrutura administrativa da prefeitura e de suas secretarias
municipais e da outras providéncias.”

A Prefeita Municipal de Governador Archer, Estado do
Maranhao, no uso de suas atribui¢cées conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear o senhor rubem francisco braga sousa para
exercer o provimento de Cargo Comissionado de Assessor Técnico
Contabil Publico, nos termos da Estrutura Administrativa da Prefeitura
e de suas Secretarias Municipais, com lotacdo na Secretaria Municipal
de Administracao, Finangas e Planejamento.

Art. 29 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Governador Archer-MA, 02 de julho de 2018.

Maria de Jesus Monteiro dos Santos

Prefeita Municipal

DECRETO N227/2018

“Homologa o Titulo de Propriedade através do Processo
Administrativo de Legitimacdo de Posse e da outras
providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE GOVERNADOR ARCHER, Estado do
Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA

Art. 12 - Fica homologada a Concessao de Propriedade, através do
Processo de Legitimacao de Posse a PREFEITURA MUNICIPAL DE
GOVERNADOR ARHER do imével localizado na Rua Principal, s/n,
Bairro Zona Rural, Povoado Centro do Rosa - CEP 65770-000,
Governador Archer/MA, a vista da Lei Complementar Municipal n?
02/2011 e Dec. n® 67/2011.

Art. 2° - Expega-se o competente Titulo de Propriedade.

Art. 39 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Governador Archer, em 15 de agosto
de 2018.

MARIA DE JESUS MONTEIRO DOS SANTOS

Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Rita

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL EM SRP
N2: 005/2018

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DA
PREFEITURA DE SANTA RITA, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E, Considerando o Disposto no art. 43, VI,
da Lei Federal N2: 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, RESOLVE:
Art. 12 - Homologar a licitacdo na modalidade Pregao Presencial em
SRP N2: 005/2018, por estar de acordo com a legislagdo em vigor. Art.

2 - Homologar o objeto da licitagdo ao seguinte proponente: 1 - E. DE
J. DA SILVA & CIA LTDA - ME: VALOR: R$ 119.350,00 (cento e
dezenove mil, trezentos e ciquenta reais). Art. 32 - Determinar as
providéncias cabiveis para o cumprimento do presente termo. Art. 42 -
Determinar ao Setor Contdbil, a emissao do respectivo Empenho e
Ordem de Pagamento. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANACAS, aos vinte e um dias dias do més de
junho do ano de dois mil e dezoito. Amaury Silva Santos Araujo -
Secretaria Municipal de Administracao e Financas

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢:

diario.famem.org.br ¢ 26 ¢« famem.org.br



17 de agosto de 2018  Diério Oficial dos Municipios do Estado do Maranhdo ¢ N°1.909

004/2018. RESULTANTE DO PREGAO PRESENCIAL EM SRP N2:
005/2018

OBJETO: contratacao de empresa especializada em organizagao e
promocdo de eventos para realizacdo do Sdo Jodo 2018 do municipio
de Santa Rita - MA. PARTES: Secretaria Municipal de
Administracao e Financas, e a empresa E. DE J. DA SILVA E CIA
LTDA - ME. BASE LEGAL: Lei Federal N2: 8.666/93, Lei Federal N2:
10.520/2002, Decreto Federal N2: 3.555/2000, da Lei Complementar
N@: 123/2006, Decreto Federal N2: 7892/13, alterado pelo Decreto
Federal N2: 8.250/14 e demais normas regulamentares pertinentes a
espécie. VALOR DA ATA: R$ 119.350,00 (cento e dezenove mil,
trezentos e ciquenta reais). VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, a
contar da data de sua publicacao. FORO: Comarca de Santa Rita -
MA. ASSINATURAS: AMAURY SILVA SANTOS ARAUJO - SECRETARIO
MUNICIPAL DE FINANCAS E FINANCAS (CONTRATANTE) e EDSON
DE JESUS DA SILVA - E. DE ). DA SILVA E CIA LTDA - ME
(CONTRATADO).

ITEM ESPECIFICAGAO MARCA QUANT. R$ UNIT. DIARIA R$ TOTAL

1 Bandas Locais 2 7.800,00 15.600,00
2 Bandas Nacionais 1 29.998,00 29.998,00
3 Bumba meu Boi 5 5.400,00 27.000,00

Palco tipo Torre: Para show, medindo
15 X 10 mts, modelo duas dguas,
coberto com lona night and day e ou
vinitex. Todo em estrutura tubular
(Q30), com 08 mts de pé direito, com
4 camarim climatizado. Transporte, HACK 1 2.724,00 8
equipe técnica, operacional para
montagem, desmontagem e
manutencdo durante o evento,
devendo estar montado 24 horas
antes do evento.

21.792,00

Sistema de Som profissional com 24
caixas em cada lateral Line Array
KW, perfazendo um total de 48
caixas, sendo agudo, médio, grave e
subgraves, controles através de duas
mesas com 48 canais

5 respectivamente PM5D-RH YAMAHA, |ATTACK 1 1.560,00 8
Digidsigne, uma instalada no palco
para controle de periféricos e outra
em “HouseMix” instalada a 50mts do
palco para controle de PA, devendo

12.480,00

estar montada e revisado 24hs antes
do evento.

Sistema de Luz com refletores par 64
F1, F3 E F5 com gelatina de cores
variadas e maquina de fumaga. 02
mini brutes, cabos de energia, 02
main power e aterramento para som
eluz.

MITRA 1 1.560,00 8 12.480,00

RESENHA DO CONTRATO N¢: 019/2018/SEMAF - RESULTANTE
DO PREGAO PRESENCIAL EM SRP N2. 005/2018

PARTES: Prefeitura Municipal de Santa Rita - MA, através da
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas e a empresa E. DE J.
DA SILVA E CIA LTDA - ME. OBJETO: organizacao e promocao de
eventos para realizacao do Sdo Jodo 2018 do municipio de Santa Rita -
MA. DA VIGENCIA: O presente contrato iniciar-se-4 na data de sua
assinatura e terd vigéncia até 31 de dezembro de 2018. DO
VALOR: R$ 119.350,00 (cento e dezenove mil, trezentos e ciquenta
reais). DOS RECURSOS OR(;AMENTARIOS: 02; 04; 13; 13.392;
13.392.0011; 13.392.0011.2042; 13.392.0011.2042- 3.3.90.39. BASE
LEGAL: Lei N2: 8.666/1993 e suas alteracdes posteriores e pelos
preceitos de direito publico. FORO: Comarca de Santa Rita - MA. Santa
Rita - MA, 25 DE JUNHO DE 2018. ASSINATURAS: Amaury Silva
Santos Araljo (CONTRATANTE) e Edson de Jesus da
Silva (CONTRATADO).

Prefeitura Municipal de Sao Jodao dos Patos

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
LICENCIAMENTO AMBIENTAL LP - LICENCA PREVIA
VALIDADE: 02 (DOIS) ANOS
REF. PROC. N2 006/2018

Certificamos especialmente para fins de licenciamento ambiental,
conforme disposto no art. 10, § 12 da Resolugdo 237/97 do CONAMA, a
pedido de SJP EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
CNPJ: 29.227.589/0001-47, que o imdvel localizado na Estrada de
Acesso ao povoado Tabuleiro Alto, Rua Péricles Machado, no municipio
de S&o Jodo dos Patos, estd de acordo com as normas de Licenca
Prévia, para construcao de Loteamento “RESIDENCIAL SOLAR LAGOA
DOS PATOS”. Sdo Jodo dos Patos/MA, 15 de agosto de 2018 Dennis
Karoline S.C Noleto Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Prefeitura Municipal de Sitio Novo

AVISO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SITIO NOVO - MA

EXTRATO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 016/2018.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sitio Novo, Estado do
Maranhdo, através da Secretaria Municipal de Educacdo

CONTRATADA: M. A. A. GOMES COMERCIO DE PRODULTOS
ELETRONICOS E ACESSORIOS, CNPJ/MF N2 23.459.385/0001-55.

OBJETIVANDO: A fazer contratacao de empresas para fornecimento de
material para Fanfarra da Municipalidade, para possibilitar os ensaios e
apresentacdo no feriado de 07 de Setembro. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Art. 24, inciso I, da Lei Federal n® 8.666/93; valor contratual R$:
7.883,40 (Sete mil oitocentos e oitenta e trés reais e quarenta
centavos). Termo de Dispensa em: 15/08/2018. Ratificacdo em:
16/08/2018.

Sitio Novo Maranhdo, 16 de agosto de 2018
JOAO CARVALHO DOS REIS

Prefeito Municipal
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NORMAS E ORIENTAGOES DE PUBLICAGAO

A Constituicdo Federal permite que cada municipio, como ente
federado, possa se auto-organizar administrativamente (Art. 18 da
CF/88) por meio de suas leis (arts. 29, 20, |, da CD/88)

A Lei Federal n? 8.666/93, no seu art. 62, inciso Xlll, conceitua
imprensa oficial e declara que: “para a Unido é o Diario Oficial da Unido
e para os Estados, Distrito Federal e Municipios, é o que for definido
em suas leis.”

O Didrio Oficial é criado através de Lei Municipal. A prefeitura envia e
aprova o Projeto de Lei, conforme modelo fornecido pela FAMEM, para
a Camara Municipal.

O art. 48 da Lei Complementar n2. 101/00 considera o meio eletrénico
como um instrumento de transparéncia da gestdo fiscal.

A Lei n? 10.520/2002, no seu art. 42, determina que a publicacdao do
aviso de licitacao, independentemente do seu valor, deve ser
publicado no Didrio Oficial do respectivo municipio.

DA PUBLICAGCAO:

A publicacdo do didrio oficial dos municipios serd exclusivamente
através do site: www.famem.org.br.

O municipio que desejar, poderd imprimir as edicdes para distribuicao
em seu municipio.

A producdo e circulacdo do diario obedecerdo ao seguinte:
DA INCLUSAO DO CONTEUDO NO SISTEMA DO DIARIO:
DA DATA:

As prefeituras municipais podem inserir suas publicacées dentro do
sistema do didrio até as 22:00hs do dia corrente.

DA PUBLICACAO:
As publicacdes sempre acontecerdo as 5:00hs do dia seguinte.

OBS.: Lembrando que todo e qualquer conteldo incluso pelas
prefeituras no dia corrente para publicacdo dentro do sistema do
didrio, sé serd publicado no préximo dia Util, obedescendo assim os
feriados nacionais e finais de semana.

CARACTERISTICAS TECNICAS:

Formato: 21 x 29,7 cm (fechado)

Cor: Preto e Branco

Fonte: tamanho 8,5

NUmero de Paginas: Determinado pela demanda
Publicacdo: Diaria

Para divulgar as publicagdes oficiais no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Maranhdao, as prefeituras deverao seguir a seguinte
normatizacao.

DO RECEBIMENTO:

e O contelddo deverd ser enviado pela internet por meio da
utilizacdo da ferramenta de publicacao do didrio que ja se

encontra disponivel no site: diario.famem. org.br ;

e Todo o material enviado para publicacao devera realizado por
meio de um funcionario da prefeitura previamente autorizado
e capacitado pela FAMEM para utilizacao do sistema;

A FORMATACAO:

O conteudo inserido pelas prefeituras no sistema do diario, deverao
obedecer a seguinte formatacdo: o editor de textos utilizado deve ser o
“Word"”; o corpo da letra (tamanho) serd 8,5cm; usar espacamento
simples entre linhas; texto na cor preta (automatica); selecionar fonte
(estilo) Arial, com alinhamento justificado.

DA PUBLICACAO:

e 56 serdo divulgadas no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Maranhdo as publicacdes de municipios que aprovarem nas
Camaras Municipais o projeto de lei que autoriza as prefeituras
a instituirem o diario como érgao oficial dos municipios;

e As publicacles oficiais das prefeituras serdo distribuidas no
didrio por ordem alfabética dos municipios, assim como os
atos administrativos;

e O conteldo publicado é de inteira responsabilidade do
municipio que inseriu 0 material no sistema do diario para
publicacao;

e A publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Maranhdo substituird as demais publicagdes impressas, para
todos os efeitos legais, exceto para os editais de licitacdo na
modalidade tomada de precos e concorréncia, 0s quais,
conforme disposto na Lei Federal n® 8.666/93, devem ser
publicados também em didrio de grande circulacao.

e Algumas publicacdes ainda deverdao ser realizadas pela
Imprensa Oficial do Estado ou da Unido, quando se tratar de
convénios ou outra forma de parceria com esses outros entes
federativos.

e O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao sera
publicado no site simultaneamente a publicacdo impressa.

e O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhdo nao
circulara aos sabados, domingos e feriados.

DA DISTRIBUICAO:
e A FAMEM disponibiliza todos os exemplares do Didrio Oficial

dos Municipios do Estado do Maranhdao em seu site:
diario.famem.org.br;

DO ARMAZENAMENTO:

e O material finalizado serd armazenado em nuvem no ambiente
tecnolégico desta Federacao e em encadernagées mensais;

e Os e-mails recebidos também serdao armazenados em nuvem
em espaco de acesso restrito;

e O material também ficara acessivel para consulta das
prefeituras no site da FAMEM: www.famem.org.br

Obs.: A aceitacdo dos atos administrativos divulgados neste diario
estdo condicionadas a verificacdo de sua autenticidade na Internet.

ATOS QUE PODEM SER PUBLICADOS NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICiPIOS DO ESTADO DO MARANHAO E ATOS QUE DEVEM
SER PUBLICADOS EM OUTROS VEICULOS DE PUBLICACAO
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SAO VEICULOS DE DIVULGAGAO DE ATOS:
1) VEICULOS OFICIAIS:

a) Diario Oficial da Unido;

b) Diario Oficial do Estado;

¢) Didrio Oficial dos Municipios, impressos ou eletrénicos.
1) VEICULOS PRIVADOS:

a) Jornal didrio de circulacao nacional;

b) Jornal didrio de grande circulacdo no Estado;
¢) Jornal diario de circulacdo regional;

d) Jornal diario de circulacdo local.

I11) INTERNET:

a) Sites oficiais; e

b) Sites privados.

ATOS ADMINISTRATIVOS QUE DEVEM SER PUBLICADOS E OS
VEICULOS A SEREM UTILIZADOS:

I - AVISOS DE ABERTURA DE LICITAGOES:

a) Obrigatoriedade de publicar o extrato dos editais de tomada de
precos e concorréncia no DIARIO OFICIAL DA UNIAO, quando se tratar
de obras e servicos de engenharia com RECURSOS FEDERAIS (art. 21, §
49 da Lei Federal 8.666/93) e os de pregdo quando o convénio ou o
Decreto Municipal dispuser a respeito (art. 17, I, Il, lll do Decreto
Federal 5.450/05), e poderdo ser os editais publicados na integra no
Diario Oficial dos Municipios;

b) Obrigatoriedade de publicar o extrato dos editais de tomada de
precos, concorréncia, leildo e concurso no DIARIO OFICIAL DO ESTADO
(art. 21, § 49, inciso Il da Lei Federal 8.666/93) e poderao ser os editais
publicados na integra no Diario Oficial dos Municipios;

c) Obrigatoriedade de publicar o extrato dos editais de tomada de
precos, concorréncia, leildo e concurso no JORNAL DE GRANDE
CIRCULACAO NO ESTADO (art. 21, § 49, inciso Il da Lei Federal
8.666/93) e poderdo ser os editais publicados na integra no Diario
Oficial dos Municipios;

d) Obrigatoriedade de publicar o extrato dos editais de tomada de
precos, concorréncia, leildo e concurso no JORNAL DE CIRCULACAO
LOCAL OU REGIONAL (art. 21, § 49, inciso Ill da Lei Federal 8.666/93) e
poderdo ser os editais publicados na integra no Diario Oficial dos
Municipios;

e) Obrigatoriedade de publicar os editais de pregdao na INTERNET e
poderdo ser os editais publicados na integra no Diario Oficial dos
Municipios;

f) Obrigatoriedade de divulgar a realizacdo de audiéncia publica que
deve anteceder a licitacdo ou conjunto de licitacdes em valores
superiores a 100 vezes o limite estabelecido para a modalidade de
concorréncia nos mesmos meios de divulgacao do edital respectivo;

g) OBRIGATORIEDADE DE DIVULGAR AS ALTERACOES DOS EDITAIS de
nos mesmos meios de divulgacdo do edital respectivo (art. 21, § 42 da
Lei Federal 8.666/93).

Il - DEMAIS ATOS DECORRENTES DA APLICACAO DA LEI DE
LICITACOES:

a) Obrigatoriedade de divulgacao dos editais de convite no mural da
Prefeitura (art. 21 e 22,

§ 32 da Lei Federal 8.666/93) e DEVERAO também ser publicados na
integra no Didrio Oficial dos Municipios;

b) Obrigatoriedade de divulgacado da relacdo mensal de compras (art.
16 e art. 24, IX da Lei Federal 8.666/93) no mural da Prefeitura ou na
Imprensa Oficial do Municipio, que neste caso, depois de aprovada a
Lei Municipal sera o Diario Oficial dos Municipios;

c) Obrigatoriedade de divulgar na Imprensa Oficial do Municipio, que
pode ser o Diario Oficial dos Municipios e no jornal didrio de grande
circulacdo no Estado, o chamamento publico para registro cadastral
(art. 34, § 12 da Lei Federal 8.666/93);

d) Obrigatoriedade de divulgar na Imprensa Oficial do Municipio (Diario
Oficial dos Municipios) a RATIFICACAO DAS DISPENSAS E DE
INEXIGIBILIDADES DE LICITACAO e o retardamento da execucdo de
obra ou servico (arts. 82, 17, § 22 e 42, 24, 25 e 26 da Lei Federal
8.666/93);

e) Obrigatoriedade de divulgar o extrato de contratos, ajustes e
convénios e seus RESPECTIVOS ADITIVOS (art. 61, paragrafo Unico da
Lei Federal 8.666/93) na Imprensa Oficial do Municipio (Diario Oficial
dos Municipios);

f) Obrigatoriedade de divulgar as intimacdes dos julgamentos das fases
de habilitacdo e de propostas, quando ndo estiverem todos os
licitantes presentes no ato que adotou a decisdo, da anulacdo e
revogacao de licitacdes e da rescisdao de contratos (art. 109, § 19,
alineas a e b da LF 8.666/93), na Imprensa Oficial do Municipio (Diario
Oficial dos Municipios);

g) Obrigatoriedade de divulgar a justificativa do pagamento fora da
ordem cronoldgica (art. 52 da Lei Federal 8.666/93) na Imprensa Oficial
do Municipio(Didrio Oficial dos Municipios);

h) Obrigatoriedade de divulgar os pregos registrados (art. 15, § 22 da
Lei Federal 8.666/93) na Imprensa Oficial do Municipio(Didrio Oficial
dos Municipios);

i) Obrigatoriedade de divulgar as decis6es de impugnagdes de editais,
as decisdes de recursos, os atos de cancelamento, adiamento,
adjudicagao e homologacao de licitagdes, convocacao para sorteio e
demais avisos e decisdes ocorridas no curso do procedimento
licitatdrio aos licitantes, o que pode ser feito através do Didrio Oficial
dos Municipios. Caso envolva recursos federais, deverd também ser
publicado no Didrio Oficial da Unido, e na hipétese de envolver
recursos do Estado do Maranhdo, no Diario Oficial do Estado do
Maranhao.

111 - OUTROS ATOS OFICIAIS QUE PODEM E DEVEM SER
DIVULGADOS POR MEIO DO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIiPIOS:

Poderao ser publicados na integra no Diario Oficial dos Municipios:
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a) as Leis Municipais e demais atos resultantes do processo legislativo
das Camaras Municipais, tais como, projetos de lei e vetos;

b) os Decretos e outros atos normativos baixados pelos Prefeitos e
Presidentes das Camaras Municipais, tais como portarias, resolucdes,
instrucdes normativas, orientacdes normativas;

c) os atos dos Secretarios Municipais, baixados para a execucao de
normas, com excecao dos de interesse interno dos municipios, tais
como: despachos circulares, ordens de servico, licengas diversas,
alvaras, entre outros;

d) atos administrativos cuja publicidade seja obrigatéria nos termos da
legislagao federal, conforme antes apontado, bem como da legislacao
municipal;

e) atos administrativos diversos emanados de qualquer 6rgdo
municipal, inclusive conselhos de politicas publicas, tais como pautas,
atas, pareceres;

f) atos relacionados a area de recursos humanos, a exemplo de: atos
relacionados a concurso publico (edital, homologacdo de inscricdes,
resultado e classificagdo de aprovados, decisdes de recursos,
homologagao do concurso, convocagao para posse e nomeacao),
aposentadoria, aproveitamento, demissao, exoneragao, falecimento,
nomeacdo de servidores efetivos, comissionados e temporarios,
promocao, reconducao, reintegracao, reversao, readaptacao,
transferéncia, inclusive a nomeacao de comissdes de sindicancia e
processo administrativo disciplinar e demais atos passiveis de
publicacao decorrentes destes processos;

g) atos decorrentes da aplicabilidade da Lei de Responsabilidade
Fiscal, ainda que nao sejam de publicidade obrigatéria, tais como
parecer prévio do controle interno, planos, prestacdao de contas,
relatérios de gestdo fiscal (publicidade obrigatéria), relatérios
resumidos da execucdo orcamentaria (publicidade obrigatéria) e
versdes simplificadas desses documentos. Os atos de publicidade
obrigatéria, acima referidos, deverao ser divulgados de modo a
permitir o mais amplo acesso ao publico, inclusive por meio eletrdnico,
jornal local ou Didrio Oficial, juntamente com a fixacdo no mural dos
6rgaos.

IV - ATOS QUE DEVEM SER PUBLICADOS NA HOMEPAGE
CONTAS PUBLICAS DO TCU (LEI FEDERAL 9.755/98):

a) balanco consolidado das contas dos municipios, suas autarquias e
outras entidades;

b) balancos do exercicio anterior;
¢) orcamentos do exercicio;

d) quadros baseados em dados orcamentarios, demonstrativos de
receita e despesa;

e) ratificacdes das dispensas e inexigibilidades (obrigatdrio divulgar na
Imprensa Oficial);

f) recursos repassados voluntariamente;
g) relacao de compras (obrigatério divulgar na Imprensa Oficial);

h) relatérios resumidos da execucdo orcamentéria - demonstrativos

bimestrais;

i) resumos dos instrumentos de contrato e de seus aditivos (obrigatério
divulgar na Imprensa Oficial);

j) tributos arrecadados.

Todos estes atos também podem ser publicados no Didrio Oficial dos
Municipios para dar maior transparéncia a gestdao municipal.
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*A seguir, quadro resumo sobre os atos e veiculos de publicacdo

ATO BASE LEGAL |pom|DoE|DOU  [)GCE  [)GL/R |WEB|HOME | MURAL
LICITACOES
éﬁf&?&??ﬁ%@ée Precos, Concorréncia, Art. 21 da Lei 8.666/93 X X X X
(Obras com
recursos federais)
OBRIGATORIO
Chamamento do registro cadastral Art. 34 da Lei 8.666/93 X | | X |
Os atos a seguir, se publicados no Diario Oficial dos Municipios que é a imprensa oficial do Municipio, ndo precisam ser publicados em outro jornal.
Aviso de Convite Art. 21 e 22, §3%da Lei 8.666/93 | X X
Aviso de Pregao Lei 10.520/2002 X X
Relagao mensal de Compras ér;%?g%a Lei 8.666 e Lei X X X
Ratificacao de dispensa /;r;;;?g%a Lei 8.666 ¢ Lei X X
Ratificacéo de Inexigibilidade ooy T eeoete X X
SR:rt\?igasmento da execucdo de obras ou Art. 26 da Lei 8.666/93 X
Extrato dos contratos, ajustes e convénios ér;5§}9%a Lel 8.666/93 & Lel X X
ce ausentes icitantes no ato Htatorio. - |A 109 da Lei 8.666/93 X
qur(s)tr;ﬁmc:;:\c/: de pagamento fora da ordem Art. 52 da Lei 8.666/93 X
Precos registrados Art. 15 da Lei 8.666/93 X
Decisdo de impugnacao de editais Art. 41 da Lei 8.666/93 X
Decisao de recursos Lei 8.666/93 X
Revogacao de Licitacao Lei 8.666/93 X
Anulacdo de Licitacdo Lei 8.666/93 X
Adjudicacao de Licitacao Lei 8.666/93 X
Convocacao de Licitacao Lei 8.666/93 X
Apostilas ér;Sg}gcéa Lei 8.666/93 e Lei X
GESTAO FISCAL

RREO Art. 52 da LC 101/2000 X X X X
RGF Art. 55 e 63 LC 101/2000 X X X X

PROCESSO LEGISLATIVO
Projetos de Lei Art. 37 CF X
Vetos Art. 37 CF X
Leis Art. 37 CF X
Decretos Art. 37 CF X
Portarias Art. 37 CF X
Resolucdes Art. 37 CF X
Instrug6es Normativas Art. 37 CF X
Orientacdes Normativas Art. 37 CF X

ATOS ADMINISTRATIVOS DIVERSOS

Ordens de Servicos Art. 37 CF X
Pareceres Art. 37 CF X
Licencas Municipais Art. 37 CF X
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Despachos Art. 37 CF X
Circulares Art. 37 CF X
Atas de Conselhos Art. 37 CF X
Balanco do exercicio anterior Lei 9.755/98 X X
Balango consolidado Lei 9.755/98 X X
Orcamento do exercicio Lei 9.755/98 X X
Quadro demonstrativo da Receita e despesa Lei 9.755/98 X X
Rec. repassados voluntariamente Lei 9.755/98 X X
Tributos arrecadados Lei 9.755/98 X X
AREA DE PESSOAL
Edital de Concurso Publico Art. 37 CF X
Homologacao de insc. Conc. Publico Art. 37 CF X
Resultado e classif. Conc. Publico Art. 37 CF X
Decisdo de recursos em Conc. Publico Art. 37 CF X
Homologacdo de Conc. Publico Art. 37 CF X
Convocagao p/ posse e nomeagao Art. 37 CF X
Aposentadoria de servidores Art. 37 CF X
Demissao de servidores Art. 37 CF X
Aproveitamento de servidores Art. 37 CF X
Exoneracao de servidores Art. 37 CF X
Falecimento de servidores Art. 37 CF X
Nomeacdo de servidores Art. 37 CF X
Promocado de servidores Art. 37 CF X
Reconducao de servidores Art. 37 CF X
Reintegracao de servidores Art. 37 CF X
Reversao de servidores Art. 37 CF X
Readaptacao de servidores Art. 37 CF X
Transparéncia de servidores Art. 37 CF X
Cessao de servidores Art. 37 CF X
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